
Аннотация  

 

Название дисциплины: Экономика труда 

Место дисциплины в структуре ОП:  

Блок – Б1.В.ОД.4 

Часть Блока 1, формируемая участниками образовательных отношений 

Компетенции – УК -10 

Краткое содержание. В курсе изучаются основы экономической составляющей 

рынка труда, объясняющие поведение основных участников рынка труда – домохозяйств, 

фирм и государства. Анализируются следующие основные аспекты: предложение труда и 

спрос на труд, занятость и безработица, качество рабочей силы и трудовая мобильность. В 

фокусе внимания также находятся вопросы функционирования внутрифирменных рынков 

труда, в частности – политики фирм в области формирования систем оплаты труда. 

Рассматривается применение теоретических моделей для решения конкретных социально-

экономических проблем в сфере регулирования труда и занятости населения, а также в 

области внутрифирменных трудовых отношений. В ходе курса также анализируются 

институты рынка труда, такие как профсоюзы и законодательство о защите занятости. 

Цель освоения курса является познакомить студентов с основными теоретическими 

концепциями, образующими современную экономику труда, а также с методологией и 

инструментарием анализа процессов, происходящих на рынке труда.   

 

Форма контроля –  экзамен.  
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