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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

 Фонд оценочных средств (ФОС) по дисциплине используется в целях нормирования процедуры 

оценивания качества подготовки и осуществляет установление соответствия учебных достижений за-

планированным результатам обучения и требованиям образовательной программы дисциплины. Пред-

метом оценивания являются знания, умения, навыки и (или) опыт деятельности, характеризующие эта-

пы формирования компетенций у обучающихся. Процедуры оценивания применяются в процессе обу-

чения на каждом этапе формирования компетенций посредством определения для отдельных составных 

частей дисциплины методов контроля – оценочных средств. Основным механизмом оценки качества 

подготовки и формой контроля учебной работы студентов являются текущий контроль успеваемости и 

промежуточная аттестация.  

 

1.1 Цель и задачи текущего контроля студентов по дисциплине  

Цель текущего контроля – систематическая проверка степени освоения программы дисциплины 

«Право социального обеспечения» уровня достижения планируемых результатов обучения - знаний, 

умений, навыков, в ходе ее изучения при проведении занятий, предусмотренных учебным планом. За-

дачи текущего контроля:  

1) обнаружение и устранение пробелов в освоении учебной дисциплины;  

2) своевременное выполнение корректирующих действий по содержанию и организации процес-

са обучения; 

3) определение индивидуального учебного рейтинга студентов;  

4) подготовка к промежуточной аттестации.  

В течение семестра при изучении дисциплины реализуется традиционная система поэтапного 

оценивания уровня освоения. За каждый вид учебных действий студенты получают оценку. 

  

1.2 Цель и задачи промежуточной аттестации студентов по дисциплине.  

Цель промежуточной аттестации – проверка степени усвоения студентами учебного материала, 

уровня достижения планируемых результатов обучения и сформированности компетенций на момент 

завершения изучения дисциплины. Промежуточная аттестация проходит в форме зачета. 

Задачи промежуточной аттестации:  

1) определение уровня освоения учебной дисциплины;  

2) определение уровня достижения планируемых результатов обучения и сформированности 

компетенций;  

3) соотнесение планируемых результатов обучения с планируемыми результатами освоения об-

разовательной программы в рамках изученной дисциплины.  

 

2 ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИ-

ПЛИНЫ 

Таблица 1. 

№ п/п Контролируемые темы дис-

циплины Код формируемой 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

Наименовани

е оценочного 

средства 

1 Генезис права социального 

обеспечения 

ОПК-2; ПК-5 ОПК-2.1 Знать: 

основные поня-

тия и институты 

права социально-

го обеспечения, а 

также норматив-

но-правовую ба-

зу; 

ОПК-2.2 Уметь: 

юридически гра-

Типовое кон-

трольное за-

дание (ТКЗ) 
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мотно применять 

акты законода-

тельства по праву 

социального 

обеспечения при 

разрешении со-

ответствующих 

споров и давать 

их правильное 

толкование; 

ОПК-2.3 Вла-

деть: способами 

применения норм 

права действую-

щего законода-

тельства в сфере 

социального 

обеспечения к 

конкретным жиз-

ненным ситуаци-

ям. 

ПК-5.1 Знать:  

– основные поня-

тия и институты 

общей и особен-

ной частей права 

социального 

обеспечения, 

− генезис права 

социального 

обеспечения и 

различные точки 

зрения на него, 

 − общетеорети-

ческие взгляды 

на право соци-

ального обеспе-

чения как от-

расль права; − 

соотношение 

права социально-

го обеспечения и 

иных отраслей 

права, 

 − ответствен-

ность за наруше-

ние законода-

тельства по праву 

социального 

обеспечения, 

 – законодатель-

ство по праву со-

циальному обес-

печения, право-
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применительную 

и судебную прак-

тику; 

ПК-5.2 Уметь:  

− применять на 

практике полу-

ченные знания, 

− обосновывать 

точку зрения на 

право социально-

го обеспечения, 

 − правильно 

определять зако-

нодательные ос-

новы разрешения 

конфликтных си-

туаций в сфере 

права социально-

го обеспечения, 

 – юридически 

грамотно приме-

нять акты зако-

нодательства по 

праву социально-

го обеспечения 

при разрешении 

соответствующих 

споров и давать 

их правильное 

толкование, 

 – выявлять сущ-

ность и значение 

изучаемых явле-

ний; – сопостав-

лять теоретиче-

ские знания с ре-

альной сложив-

шейся юридиче-

ской практикой, 

 – анализировать 

существующие 

проблемы юри-

дической практи-

ки, находить пу-

ти их решения; 

ПК-5.3 Владеть:  

- практическими 

навыками по со-

ставлению юри-

дических доку-

ментов в сфере 

права социально-

го обеспечения, 

- способами при-
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менения норм 

права действую-

щего законода-

тельства в сфере 

социального 

обеспечения к 

конкретным жиз-

ненным ситуаци-

ям. 

 

2 Организационно-правовые фор-

мы социального обеспечения 

ОПК-2; ПК-5 ОПК-2.1 Знать: 

основные поня-

тия и институты 

права социально-

го обеспечения, а 

также норматив-

но-правовую ба-

зу; 

ОПК-2.2 Уметь: 

юридически гра-

мотно применять 

акты законода-

тельства по праву 

социального 

обеспечения при 

разрешении со-

ответствующих 

споров и давать 

их правильное 

толкование; 

ОПК-2.3 Вла-

деть: способами 

применения норм 

права действую-

щего законода-

тельства в сфере 

социального 

обеспечения к 

конкретным жиз-

ненным ситуаци-

ям. 

ПК-5.1 Знать:  

– основные поня-

тия и институты 

общей и особен-

ной частей права 

социального 

обеспечения, 

− генезис права 

социального 

обеспечения и 

различные точки 

зрения на него, 

 − общетеорети-

ТКЗ 
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ческие взгляды 

на право соци-

ального обеспе-

чения как от-

расль права; − 

соотношение 

права социально-

го обеспечения и 

иных отраслей 

права, 

 − ответствен-

ность за наруше-

ние законода-

тельства по праву 

социального 

обеспечения, 

 – законодатель-

ство по праву со-

циальному обес-

печения, право-

применительную 

и судебную прак-

тику; 

ПК-5.2 Уметь:  

− применять на 

практике полу-

ченные знания, 

− обосновывать 

точку зрения на 

право социально-

го обеспечения, 

 − правильно 

определять зако-

нодательные ос-

новы разрешения 

конфликтных си-

туаций в сфере 

права социально-

го обеспечения, 

 – юридически 

грамотно приме-

нять акты зако-

нодательства по 

праву социально-

го обеспечения 

при разрешении 

соответствующих 

споров и давать 

их правильное 

толкование, 

 – выявлять сущ-

ность и значение 

изучаемых явле-

ний; – сопостав-
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лять теоретиче-

ские знания с ре-

альной сложив-

шейся юридиче-

ской практикой, 

 – анализировать 

существующие 

проблемы юри-

дической практи-

ки, находить пу-

ти их решения; 

ПК-5.3 Владеть:  

- практическими 

навыками по со-

ставлению юри-

дических доку-

ментов в сфере 

права социально-

го обеспечения, 

- способами при-

менения норм 

права действую-

щего законода-

тельства в сфере 

социального 

обеспечения к 

конкретным жиз-

ненным ситуаци-

ям. 

 

3 Стаж в праве социального обес-

печения 

ОПК-2; ПК-5 ОПК-2.1 Знать: 

основные поня-

тия и институты 

права социально-

го обеспечения, а 

также норматив-

но-правовую ба-

зу; 

ОПК-2.2 Уметь: 

юридически гра-

мотно применять 

акты законода-

тельства по праву 

социального 

обеспечения при 

разрешении со-

ответствующих 

споров и давать 

их правильное 

толкование; 

ОПК-2.3 Вла-

деть: способами 

применения норм 

права действую-

ТКЗ 
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щего законода-

тельства в сфере 

социального 

обеспечения к 

конкретным жиз-

ненным ситуаци-

ям. 

ПК-5.1 Знать:  

– основные поня-

тия и институты 

общей и особен-

ной частей права 

социального 

обеспечения, 

− генезис права 

социального 

обеспечения и 

различные точки 

зрения на него, 

 − общетеорети-

ческие взгляды 

на право соци-

ального обеспе-

чения как от-

расль права; − 

соотношение 

права социально-

го обеспечения и 

иных отраслей 

права, 

 − ответствен-

ность за наруше-

ние законода-

тельства по праву 

социального 

обеспечения, 

 – законодатель-

ство по праву со-

циальному обес-

печения, право-

применительную 

и судебную прак-

тику; 

ПК-5.2 Уметь:  

− применять на 

практике полу-

ченные знания, 

− обосновывать 

точку зрения на 

право социально-

го обеспечения, 

 − правильно 

определять зако-

нодательные ос-
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новы разрешения 

конфликтных си-

туаций в сфере 

права социально-

го обеспечения, 

 – юридически 

грамотно приме-

нять акты зако-

нодательства по 

праву социально-

го обеспечения 

при разрешении 

соответствующих 

споров и давать 

их правильное 

толкование, 

 – выявлять сущ-

ность и значение 

изучаемых явле-

ний; – сопостав-

лять теоретиче-

ские знания с ре-

альной сложив-

шейся юридиче-

ской практикой, 

 – анализировать 

существующие 

проблемы юри-

дической практи-

ки, находить пу-

ти их решения; 

ПК-5.3 Владеть:  

- практическими 

навыками по со-

ставлению юри-

дических доку-

ментов в сфере 

права социально-

го обеспечения, 

- способами при-

менения норм 

права действую-

щего законода-

тельства в сфере 

социального 

обеспечения к 

конкретным жиз-

ненным ситуаци-

ям. 

 

4 Обязательное социальное стра-

хование в РФ 

ОПК-2; ПК-5 ОПК-2.1 Знать: 

основные поня-

тия и институты 

права социально-

ТКЗ 
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го обеспечения, а 

также норматив-

но-правовую ба-

зу; 

ОПК-2.2 Уметь: 

юридически гра-

мотно применять 

акты законода-

тельства по праву 

социального 

обеспечения при 

разрешении со-

ответствующих 

споров и давать 

их правильное 

толкование; 

ОПК-2.3 Вла-

деть: способами 

применения норм 

права действую-

щего законода-

тельства в сфере 

социального 

обеспечения к 

конкретным жиз-

ненным ситуаци-

ям. 

ПК-5.1 Знать:  

– основные поня-

тия и институты 

общей и особен-

ной частей права 

социального 

обеспечения, 

− генезис права 

социального 

обеспечения и 

различные точки 

зрения на него, 

 − общетеорети-

ческие взгляды 

на право соци-

ального обеспе-

чения как от-

расль права; − 

соотношение 

права социально-

го обеспечения и 

иных отраслей 

права, 

 − ответствен-

ность за наруше-

ние законода-

тельства по праву 



11 

 

социального 

обеспечения, 

 – законодатель-

ство по праву со-

циальному обес-

печения, право-

применительную 

и судебную прак-

тику; 

ПК-5.2 Уметь:  

− применять на 

практике полу-

ченные знания, 

− обосновывать 

точку зрения на 

право социально-

го обеспечения, 

 − правильно 

определять зако-

нодательные ос-

новы разрешения 

конфликтных си-

туаций в сфере 

права социально-

го обеспечения, 

 – юридически 

грамотно приме-

нять акты зако-

нодательства по 

праву социально-

го обеспечения 

при разрешении 

соответствующих 

споров и давать 

их правильное 

толкование, 

 – выявлять сущ-

ность и значение 

изучаемых явле-

ний; – сопостав-

лять теоретиче-

ские знания с ре-

альной сложив-

шейся юридиче-

ской практикой, 

 – анализировать 

существующие 

проблемы юри-

дической практи-

ки, находить пу-

ти их решения; 

ПК-5.3 Владеть:  

- практическими 

навыками по со-
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ставлению юри-

дических доку-

ментов в сфере 

права социально-

го обеспечения, 

- способами при-

менения норм 

права действую-

щего законода-

тельства в сфере 

социального 

обеспечения к 

конкретным жиз-

ненным ситуаци-

ям. 

 

5 Страховые и накопительная 

пенсии в РФ: виды и условия 

назначения 

ОПК-2; ПК-5 ОПК-2.1 Знать: 

основные поня-

тия и институты 

права социально-

го обеспечения, а 

также норматив-

но-правовую ба-

зу; 

ОПК-2.2 Уметь: 

юридически гра-

мотно применять 

акты законода-

тельства по праву 

социального 

обеспечения при 

разрешении со-

ответствующих 

споров и давать 

их правильное 

толкование; 

ОПК-2.3 Вла-

деть: способами 

применения норм 

права действую-

щего законода-

тельства в сфере 

социального 

обеспечения к 

конкретным жиз-

ненным ситуаци-

ям. 

ПК-5.1 Знать:  

– основные поня-

тия и институты 

общей и особен-

ной частей права 

социального 

обеспечения, 

ТКЗ 
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− генезис права 

социального 

обеспечения и 

различные точки 

зрения на него, 

 − общетеорети-

ческие взгляды 

на право соци-

ального обеспе-

чения как от-

расль права; − 

соотношение 

права социально-

го обеспечения и 

иных отраслей 

права, 

 − ответствен-

ность за наруше-

ние законода-

тельства по праву 

социального 

обеспечения, 

 – законодатель-

ство по праву со-

циальному обес-

печения, право-

применительную 

и судебную прак-

тику; 

ПК-5.2 Уметь:  

− применять на 

практике полу-

ченные знания, 

− обосновывать 

точку зрения на 

право социально-

го обеспечения, 

 − правильно 

определять зако-

нодательные ос-

новы разрешения 

конфликтных си-

туаций в сфере 

права социально-

го обеспечения, 

 – юридически 

грамотно приме-

нять акты зако-

нодательства по 

праву социально-

го обеспечения 

при разрешении 

соответствующих 

споров и давать 
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их правильное 

толкование, 

 – выявлять сущ-

ность и значение 

изучаемых явле-

ний; – сопостав-

лять теоретиче-

ские знания с ре-

альной сложив-

шейся юридиче-

ской практикой, 

 – анализировать 

существующие 

проблемы юри-

дической практи-

ки, находить пу-

ти их решения; 

ПК-5.3 Владеть:  

- практическими 

навыками по со-

ставлению юри-

дических доку-

ментов в сфере 

права социально-

го обеспечения, 

- способами при-

менения норм 

права действую-

щего законода-

тельства в сфере 

социального 

обеспечения к 

конкретным жиз-

ненным ситуаци-

ям. 

 

6 Пенсии по государственному 

пенсионному обеспечению 

ОПК-2; ПК-5 ОПК-2.1 Знать: 

основные поня-

тия и институты 

права социально-

го обеспечения, а 

также норматив-

но-правовую ба-

зу; 

ОПК-2.2 Уметь: 

юридически гра-

мотно применять 

акты законода-

тельства по праву 

социального 

обеспечения при 

разрешении со-

ответствующих 

споров и давать 

ТКЗ 
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их правильное 

толкование; 

ОПК-2.3 Вла-

деть: способами 

применения норм 

права действую-

щего законода-

тельства в сфере 

социального 

обеспечения к 

конкретным жиз-

ненным ситуаци-

ям. 

ПК-5.1 Знать:  

– основные поня-

тия и институты 

общей и особен-

ной частей права 

социального 

обеспечения, 

− генезис права 

социального 

обеспечения и 

различные точки 

зрения на него, 

 − общетеорети-

ческие взгляды 

на право соци-

ального обеспе-

чения как от-

расль права; − 

соотношение 

права социально-

го обеспечения и 

иных отраслей 

права, 

 − ответствен-

ность за наруше-

ние законода-

тельства по праву 

социального 

обеспечения, 

 – законодатель-

ство по праву со-

циальному обес-

печения, право-

применительную 

и судебную прак-

тику; 

ПК-5.2 Уметь:  

− применять на 

практике полу-

ченные знания, 

− обосновывать 
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точку зрения на 

право социально-

го обеспечения, 

 − правильно 

определять зако-

нодательные ос-

новы разрешения 

конфликтных си-

туаций в сфере 

права социально-

го обеспечения, 

 – юридически 

грамотно приме-

нять акты зако-

нодательства по 

праву социально-

го обеспечения 

при разрешении 

соответствующих 

споров и давать 

их правильное 

толкование, 

 – выявлять сущ-

ность и значение 

изучаемых явле-

ний; – сопостав-

лять теоретиче-

ские знания с ре-

альной сложив-

шейся юридиче-

ской практикой, 

 – анализировать 

существующие 

проблемы юри-

дической практи-

ки, находить пу-

ти их решения; 

ПК-5.3 Владеть:  

- практическими 

навыками по со-

ставлению юри-

дических доку-

ментов в сфере 

права социально-

го обеспечения, 

- способами при-

менения норм 

права действую-

щего законода-

тельства в сфере 

социального 

обеспечения к 

конкретным жиз-

ненным ситуаци-
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ям. 

 

7 Пенсии военнослужащим и чле-

нам их семей 

ОПК-2; ПК-5 ОПК-2.1 Знать: 

основные поня-

тия и институты 

права социально-

го обеспечения, а 

также норматив-

но-правовую ба-

зу; 

ОПК-2.2 Уметь: 

юридически гра-

мотно применять 

акты законода-

тельства по праву 

социального 

обеспечения при 

разрешении со-

ответствующих 

споров и давать 

их правильное 

толкование; 

ОПК-2.3 Вла-

деть: способами 

применения норм 

права действую-

щего законода-

тельства в сфере 

социального 

обеспечения к 

конкретным жиз-

ненным ситуаци-

ям. 

ПК-5.1 Знать:  

– основные поня-

тия и институты 

общей и особен-

ной частей права 

социального 

обеспечения, 

− генезис права 

социального 

обеспечения и 

различные точки 

зрения на него, 

 − общетеорети-

ческие взгляды 

на право соци-

ального обеспе-

чения как от-

расль права; − 

соотношение 

права социально-

го обеспечения и 

ТКЗ 
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иных отраслей 

права, 

 − ответствен-

ность за наруше-

ние законода-

тельства по праву 

социального 

обеспечения, 

 – законодатель-

ство по праву со-

циальному обес-

печения, право-

применительную 

и судебную прак-

тику; 

ПК-5.2 Уметь:  

− применять на 

практике полу-

ченные знания, 

− обосновывать 

точку зрения на 

право социально-

го обеспечения, 

 − правильно 

определять зако-

нодательные ос-

новы разрешения 

конфликтных си-

туаций в сфере 

права социально-

го обеспечения, 

 – юридически 

грамотно приме-

нять акты зако-

нодательства по 

праву социально-

го обеспечения 

при разрешении 

соответствующих 

споров и давать 

их правильное 

толкование, 

 – выявлять сущ-

ность и значение 

изучаемых явле-

ний; – сопостав-

лять теоретиче-

ские знания с ре-

альной сложив-

шейся юридиче-

ской практикой, 

 – анализировать 

существующие 

проблемы юри-
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дической практи-

ки, находить пу-

ти их решения; 

ПК-5.3 Владеть:  

- практическими 

навыками по со-

ставлению юри-

дических доку-

ментов в сфере 

права социально-

го обеспечения, 

- способами при-

менения норм 

права действую-

щего законода-

тельства в сфере 

социального 

обеспечения к 

конкретным жиз-

ненным ситуаци-

ям. 

 

8 Обязательное социальное стра-

хование от несчастных случаев 

на производстве и профессио-

нальных заболеваний 

ОПК-2; ПК-5 ОПК-2.1 Знать: 

основные поня-

тия и институты 

права социально-

го обеспечения, а 

также норматив-

но-правовую ба-

зу; 

ОПК-2.2 Уметь: 

юридически гра-

мотно применять 

акты законода-

тельства по праву 

социального 

обеспечения при 

разрешении со-

ответствующих 

споров и давать 

их правильное 

толкование; 

ОПК-2.3 Вла-

деть: способами 

применения норм 

права действую-

щего законода-

тельства в сфере 

социального 

обеспечения к 

конкретным жиз-

ненным ситуаци-

ям. 

ПК-5.1 Знать:  

ТКЗ 
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– основные поня-

тия и институты 

общей и особен-

ной частей права 

социального 

обеспечения, 

− генезис права 

социального 

обеспечения и 

различные точки 

зрения на него, 

 − общетеорети-

ческие взгляды 

на право соци-

ального обеспе-

чения как от-

расль права; − 

соотношение 

права социально-

го обеспечения и 

иных отраслей 

права, 

 − ответствен-

ность за наруше-

ние законода-

тельства по праву 

социального 

обеспечения, 

 – законодатель-

ство по праву со-

циальному обес-

печения, право-

применительную 

и судебную прак-

тику; 

ПК-5.2 Уметь:  

− применять на 

практике полу-

ченные знания, 

− обосновывать 

точку зрения на 

право социально-

го обеспечения, 

 − правильно 

определять зако-

нодательные ос-

новы разрешения 

конфликтных си-

туаций в сфере 

права социально-

го обеспечения, 

 – юридически 

грамотно приме-

нять акты зако-
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нодательства по 

праву социально-

го обеспечения 

при разрешении 

соответствующих 

споров и давать 

их правильное 

толкование, 

 – выявлять сущ-

ность и значение 

изучаемых явле-

ний; – сопостав-

лять теоретиче-

ские знания с ре-

альной сложив-

шейся юридиче-

ской практикой, 

 – анализировать 

существующие 

проблемы юри-

дической практи-

ки, находить пу-

ти их решения; 

ПК-5.3 Владеть:  

- практическими 

навыками по со-

ставлению юри-

дических доку-

ментов в сфере 

права социально-

го обеспечения, 

- способами при-

менения норм 

права действую-

щего законода-

тельства в сфере 

социального 

обеспечения к 

конкретным жиз-

ненным ситуаци-

ям. 

 

9 Пособия и компенсационные 

выплаты по праву социального 

обеспечений 

ОПК-2; ПК-5 ОПК-2.1 Знать: 

основные поня-

тия и институты 

права социально-

го обеспечения, а 

также норматив-

но-правовую ба-

зу; 

ОПК-2.2 Уметь: 

юридически гра-

мотно применять 

акты законода-

ТКЗ 
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тельства по праву 

социального 

обеспечения при 

разрешении со-

ответствующих 

споров и давать 

их правильное 

толкование; 

ОПК-2.3 Вла-

деть: способами 

применения норм 

права действую-

щего законода-

тельства в сфере 

социального 

обеспечения к 

конкретным жиз-

ненным ситуаци-

ям. 

ПК-5.1 Знать:  

– основные поня-

тия и институты 

общей и особен-

ной частей права 

социального 

обеспечения, 

− генезис права 

социального 

обеспечения и 

различные точки 

зрения на него, 

 − общетеорети-

ческие взгляды 

на право соци-

ального обеспе-

чения как от-

расль права; − 

соотношение 

права социально-

го обеспечения и 

иных отраслей 

права, 

 − ответствен-

ность за наруше-

ние законода-

тельства по праву 

социального 

обеспечения, 

 – законодатель-

ство по праву со-

циальному обес-

печения, право-

применительную 

и судебную прак-
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тику; 

ПК-5.2 Уметь:  

− применять на 

практике полу-

ченные знания, 

− обосновывать 

точку зрения на 

право социально-

го обеспечения, 

 − правильно 

определять зако-

нодательные ос-

новы разрешения 

конфликтных си-

туаций в сфере 

права социально-

го обеспечения, 

 – юридически 

грамотно приме-

нять акты зако-

нодательства по 

праву социально-

го обеспечения 

при разрешении 

соответствующих 

споров и давать 

их правильное 

толкование, 

 – выявлять сущ-

ность и значение 

изучаемых явле-

ний; – сопостав-

лять теоретиче-

ские знания с ре-

альной сложив-

шейся юридиче-

ской практикой, 

 – анализировать 

существующие 

проблемы юри-

дической практи-

ки, находить пу-

ти их решения; 

ПК-5.3 Владеть:  

- практическими 

навыками по со-

ставлению юри-

дических доку-

ментов в сфере 

права социально-

го обеспечения, 

- способами при-

менения норм 

права действую-
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щего законода-

тельства в сфере 

социального 

обеспечения к 

конкретным жиз-

ненным ситуаци-

ям. 

 

10  Социальная помощь гражданам ОПК-2; ПК-5 ОПК-2.1 Знать: 

основные поня-

тия и институты 

права социально-

го обеспечения, а 

также норматив-

но-правовую ба-

зу; 

ОПК-2.2 Уметь: 

юридически гра-

мотно применять 

акты законода-

тельства по праву 

социального 

обеспечения при 

разрешении со-

ответствующих 

споров и давать 

их правильное 

толкование; 

ОПК-2.3 Вла-

деть: способами 

применения норм 

права действую-

щего законода-

тельства в сфере 

социального 

обеспечения к 

конкретным жиз-

ненным ситуаци-

ям. 

ПК-5.1 Знать:  

– основные поня-

тия и институты 

общей и особен-

ной частей права 

социального 

обеспечения, 

− генезис права 

социального 

обеспечения и 

различные точки 

зрения на него, 

 − общетеорети-

ческие взгляды 

на право соци-

ТКЗ 
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ального обеспе-

чения как от-

расль права; − 

соотношение 

права социально-

го обеспечения и 

иных отраслей 

права, 

 − ответствен-

ность за наруше-

ние законода-

тельства по праву 

социального 

обеспечения, 

 – законодатель-

ство по праву со-

циальному обес-

печения, право-

применительную 

и судебную прак-

тику; 

ПК-5.2 Уметь:  

− применять на 

практике полу-

ченные знания, 

− обосновывать 

точку зрения на 

право социально-

го обеспечения, 

 − правильно 

определять зако-

нодательные ос-

новы разрешения 

конфликтных си-

туаций в сфере 

права социально-

го обеспечения, 

 – юридически 

грамотно приме-

нять акты зако-

нодательства по 

праву социально-

го обеспечения 

при разрешении 

соответствующих 

споров и давать 

их правильное 

толкование, 

 – выявлять сущ-

ность и значение 

изучаемых явле-

ний; – сопостав-

лять теоретиче-

ские знания с ре-
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альной сложив-

шейся юридиче-

ской практикой, 

 – анализировать 

существующие 

проблемы юри-

дической практи-

ки, находить пу-

ти их решения; 

ПК-5.3 Владеть:  

- практическими 

навыками по со-

ставлению юри-

дических доку-

ментов в сфере 

права социально-

го обеспечения, 

- способами при-

менения норм 

права действую-

щего законода-

тельства в сфере 

социального 

обеспечения к 

конкретным жиз-

ненным ситуаци-

ям. 

 

11 Социальное обслуживание ОПК-2; ПК-5 ОПК-2.1 Знать: 

основные поня-

тия и институты 

права социально-

го обеспечения, а 

также норматив-

но-правовую ба-

зу; 

ОПК-2.2 Уметь: 

юридически гра-

мотно применять 

акты законода-

тельства по праву 

социального 

обеспечения при 

разрешении со-

ответствующих 

споров и давать 

их правильное 

толкование; 

ОПК-2.3 Вла-

деть: способами 

применения норм 

права действую-

щего законода-

тельства в сфере 

ТКЗ 
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социального 

обеспечения к 

конкретным жиз-

ненным ситуаци-

ям. 

ПК-5.1 Знать:  

– основные поня-

тия и институты 

общей и особен-

ной частей права 

социального 

обеспечения, 

− генезис права 

социального 

обеспечения и 

различные точки 

зрения на него, 

 − общетеорети-

ческие взгляды 

на право соци-

ального обеспе-

чения как от-

расль права; − 

соотношение 

права социально-

го обеспечения и 

иных отраслей 

права, 

 − ответствен-

ность за наруше-

ние законода-

тельства по праву 

социального 

обеспечения, 

 – законодатель-

ство по праву со-

циальному обес-

печения, право-

применительную 

и судебную прак-

тику; 

ПК-5.2 Уметь:  

− применять на 

практике полу-

ченные знания, 

− обосновывать 

точку зрения на 

право социально-

го обеспечения, 

 − правильно 

определять зако-

нодательные ос-

новы разрешения 

конфликтных си-
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туаций в сфере 

права социально-

го обеспечения, 

 – юридически 

грамотно приме-

нять акты зако-

нодательства по 

праву социально-

го обеспечения 

при разрешении 

соответствующих 

споров и давать 

их правильное 

толкование, 

 – выявлять сущ-

ность и значение 

изучаемых явле-

ний; – сопостав-

лять теоретиче-

ские знания с ре-

альной сложив-

шейся юридиче-

ской практикой, 

 – анализировать 

существующие 

проблемы юри-

дической практи-

ки, находить пу-

ти их решения; 

ПК-5.3 Владеть:  

- практическими 

навыками по со-

ставлению юри-

дических доку-

ментов в сфере 

права социально-

го обеспечения, 

- способами при-

менения норм 

права действую-

щего законода-

тельства в сфере 

социального 

обеспечения к 

конкретным жиз-

ненным ситуаци-

ям. 

 

Результат достижения планируемых результатов изучения дисциплины   Зачет  
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3 ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

3.1. Критерии оценивания (текущий контроль) 

1. Оценка «отлично» выставляется студенту, если студент имеет глубокие знания 

учебного материала по теме практического задания, в логической последовательности 

излагает материал; смог ответить на все уточняющие и дополнительные вопросы;  

2. Оценка «хорошо» выставляется, если студент показал знание учебного материала, 

смог ответить почти полностью на все заданные дополнительные и уточняющие 

вопросы;  

3. Оценка «удовлетворительно» выставляется, если студент в целом освоил материал; 

однако, ответил не на все уточняющие и дополнительные вопросы;  

4. Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если он имеет существенные 

пробелы в знаниях основного учебного материала по теме практического задания, 

который полностью не раскрыл содержание вопросов, не смог ответить на уточняющие и 

дополнительные вопросы.  

 

3.2. Критерии оценивания (зачет) 

Знания, умения, навыки и компетенции студентов оцениваются следующими 

оценками: «зачтено», «не зачтено». 

«Зачтено» выставляется студенту при условии, что студент твердо знает программный 

материал, грамотно и последовательно его излагает, увязывает с практикой, владеет 

необходимыми умениями и навыками в выполнении практических заданий и решении 

задач. 

«Не зачтено» выставляется студенту при условии, что студент не знает значительной 

части основного программного материала, в ответе допускает существенные ошибки, 

неправильные формулировки, не владеет необходимыми умениями и навыками в 

выполнении практических заданий и решении задач. 
 

4 ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ (ТЕСТЫ, РЕФЕРАТЫ, КУРСОВЫЕ РАБОТЫ, КЕЙСЫ И ДР.) И МЕТОДИ-

ЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ И НАВЫКОВ 

 

Особую инновационность в методическом плане при преподавании дисциплины «Право соци-

ального обеспечения» представляют ролевые и деловые игры как форма коллективной деятельности 

педагога и студентов при проведении семинарских занятий. 

 Игра позволяет влиять на правовые установки студентов. Учебно-правовые ситуации относятся 

к тем методическим средствам, которые позволяют осуществлять взаимосвязь понятийно-

категориального уровня правосознания с поведенческим. В результате достигается не только интеллек-

туальный, но и эмоциональный уровень усвоения правовых понятий и идей. 

Учебно-правовые ситуации являются специфическим методическим приемом, одним из основ-

ных видов проблемно-развивающего обучения, благодаря которому усиливается практический интерес 

бакалавров к теоретико-правовым вопросам. 

Эффективность применения учебно-правовых ситуаций, зависит от соблюдения следующих 

условий: знание студентами учебно-правового материала и наличие достаточного личного опыта в пра-

вовых отношениях и жизненного опыта вообще. 

Вместе с тем, обязательным условием эффективного применения учебно-правовых ситуаций на 

занятиях по «Праву социального обеспечения» является сформированность специальных умений: 

анализировать теоретико-правовую литературу и источниковую базу, делать анализ, уяснять социально-

правовые процессы, происходящие в нашей стране. 

 

Типовое контрольное задание включает в себя подготовку докладов, круглый стол, формиро-
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вание кейса, рабочие тетради, подготовку реферата, решение и обсуждение ситуационных задач, напи-

сание теста.  

Пример ТКЗ по теме «Стаж в праве социального обеспечения» 

Учебные вопросы 
1. Страховой стаж: юридическое значение, порядок исчисления. 

2. Стаж на соответствующих видах работ: юридическое значение, порядок исчисления. 

3. Выслуга лет и стаж государственной службы. 

При подготовке к занятию студент должен: 

а) изучить: 
‒ понятие стажа, его значение для социального обеспечения, классификация; 

‒ виды стажа, используемые для определения права на назначение пенсии (в том числе досроч-

ное) и оценки пенсионных прав застрахованных лиц; 

‒ страховой стаж: понятие и юридическое значение; периоды работы и (или) иной деятельности, 

иные периоды, включаемые либо засчитываемые в страховой стаж.  

‒ понятие, юридическое значение и порядок исчисления общего трудового стажа, включаемые в 

него периоды;  

‒ понятие, юридическое значение и порядок исчисления стаж на соответствующих видах работ и 

стажа работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях; 

‒ понятие, юридическое значение и порядок исчисления трудового стажа, используемого при 

определении права на отдельные виды пенсионного обеспечения по государственному пенсионному 

обеспечению. 

‒ выслуга лет, как особый вид стажа для определения права на пенсию государственных граж-

данских служащих, лиц, проходивших военную службу; 

‒ особенности исчисления стажа государственной гражданской службы; 

‒ особенности исчисления выслуги лет различных категорий сотрудников правоохранительных 

органов; 

‒ особый порядок исчисления выслуги лет отдельным категориям граждан (депутатам Государ-

ственной Думы, судьям); 

‒ исчисление, подсчет и подтверждение страхового стажа;  

‒ индивидуальный (персонифицированный) счет застрахованного лиц и его особенности; 

‒ представление и учет сведений о страховых взносах и страховом стаже и об иных периодах, за-

считываемых в страховой стаж для назначения пенсии. 

б) законспектировать: 
– особенности содержания и исчисления страхового стажа (ст. 11‒14 Федерального закона «О 

страховых пенсиях»); 

– особенности исчисления стажа государственной гражданской службы (ст. 19 Федерального за-

кона «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»); 

– особенности исчисления трудового стажа (ст. 20 Федерального закона «О государственном 

пенсионном обеспечении в Российской Федерации»); 

– особенности исчисления выслуги лет (ст. 18 Закона РФ «О пенсионном обеспечении лиц, про-

ходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, Государственной противопожарной 

службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, учреждени-

ях и органах уголовно-исполнительной системы, войсках национальной гвардии Российской Федера-

ции, органах принудительного исполнения Российской Федерации, и их семей»); 

‒ содержание индивидуального лицевого счета в системе индивидуального (персонифицирован-

ного) учета пенсионных прав (ст. 6 Федерального закона «Об индивидуальном (персонифицированном) 

учете в системе обязательного пенсионного страхования»). 

Вопросы для самоконтроля 
1. Понятие страхового стажа и его отличие от иных видов стажа. 

2. Стаж на соответствующих видах работ и его юридическое значение. 

3. Понятие общего трудового стажа и его юридическое значение. 

4. Трудовой стаж для определения права на отдельные виды пенсий по государственному пенси-

онному обеспечению. 

5. Понятие стажа государственной гражданской службы и его юриди¬ческое значение. 
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6. Понятие выслуги лет и ее юридическое значение. 

7. Порядок исчисления и подтверждения страхового стажа. 

8. Порядок исчисления и подтверждения стажа на соответствующих видах работ. 

9. Порядок исчисления и подтверждения общего трудового стажа. 

10. Порядок исчисления и подтверждения трудового стажа. 

11. Порядок исчисления стажа государственной службы. 

12. Правила исчисления выслуги лет. 

 

ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ 

Вопросы для подготовки к промежуточному контролю по дисциплине (зачет) 

1. Право социального обеспечения как отрасль права. 

2. Предмет права социального обеспечения. 

3. Метод правового регулирования отношений по социальному обеспечению. 

4. Система права социального обеспечения как отрасли права, законодательства, науки и учебной 

дисциплины. 

5. Принципы права социального обеспечения. 

6. Источники права социального обеспечения. 

7. Конституция РФ как источник права социального обеспечения. 

8. Организационно-правовые формы и виды социального обеспечения. 

9. Организационно-правовые формы социального обеспечения: государственное социальное 

страхование, социальная помощь, социальное обслуживание. 

10. Виды социального обеспечения в РФ. 

11. Обязательное социальное страхование: понятие, принципы, общая характеристика. 

12. Государственные внебюджетные социальные фонды: правовое положение. 

13. Понятие стажа, его виды и значение для социального обеспечения. 

14. Страховой стаж: юридическое значение, порядок исчисления. 

15. Выслуга лет: юридическое значение, порядок исчисления. 

16. Инвалидность: понятие, юридическое значение. 

17. Порядок признания лица инвалидом. 

18. Обязательное пенсионное страхование в РФ. 

19. Страховые пенсии в РФ: понятие, виды, условия назначения. 

20. Условия назначения страховой пенсии по старости. 

21. Условия назначения страховой пенсии по инвалидности. 

22. Условия назначения страховой пенсии по случаю потери кормильца. 

23. Досрочное назначение страховых пенсий по старости отдельным категориям граждан. 

24. Фиксированная выплата к страховой пенсии по старости. 

25. Исчисление страховой пенсии по старости. 

26. Исчисление накопительной пенсии. 

27. Исчисление страховой пенсии по инвалидности. 

28. Исчисление страховой пенсии по случаю потери кормильца. 

29. Круг членов семьи умершего кормильца, имеющих право на страховую пенсию по случаю 

потери кормильца. 

30. Структура и размеры страховой пенсии по старости. 

31. Структура и размеры страховой пенсии по инвалидности. 

32. Структура и размеры страховой пенсии по случаю потери кормильца. 

33. Конвертация пенсионных прав граждан. 

34. Валоризация расчетного пенсионного капитала. 

35. Негосударственные пенсионные фонды в системе обязательного пенсионного страхования. 

36. Досрочные страховые пенсии по старости и досрочное негосударственное пенсионное обес-

печение. 

37. Порядок назначения, перерасчета размеров выплаты и доставки страховых пенсий. 

38. Пенсии по государственному пенсионному обеспечению. 
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39. Виды пенсий по государственному пенсионному обеспечению и круг лиц, имеющих право на 

их получение. 

40. Круг лиц, имеющих право на получение двух пенсий. 

41. Пенсии по государственному пенсионному обеспечению федеральным государственным 

служащим. 

42. Пенсии военнослужащим и членам их семей. 

43. Пенсии военнослужащим за выслугу лет: условия назначения и размеры. 

44. Общая характеристика социальной поддержки как вида социального обеспечения. 

45. Социальная поддержка ветеранов и участников Великой Отечественной войны. 

46. Пособие по временной нетрудоспособности: понятие, виды, условия назначения, размеры. 

47. Размеры пособий по временной нетрудоспособности. 

48. Пособие по беременности и родам: условия назначения и размеры. 

49. Система пособий, назначаемых в связи с беременностью и рождением ребенка. 

50. Пособия семьям с детьми. 

51. Пособие по безработице: условия назначения, размеры. 

52. Пособие как вид социального обеспечения. 

53. Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессио-

нальных заболеваний. 

54. Виды обеспечения по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний. 

55. Обязательное медицинское страхование: понятие, субъекты, организация. 

56. Основные принципы охраны здоровья граждан и права граждан в области охраны здоровья. 

57. Социальная помощь: понятие, виды, круг лиц, имеющих право на получение социальной по-

мощи. 

58. Принципы оказания социальной помощи. 

59. Социальное обслуживание: понятие, виды, принципы. 

60. Круг лиц, подлежащих социальному обслуживанию. 

61. Виды социального обслуживания. 

 

Примерное экзаменационное тестовое задание 

Методические материалы и типовые контрольные задания, используемые для текущего 

контроля по дисциплине 

Наименова-

ние оценоч-

ного средства 

Краткая характеристика оценочных средств 
Представление оценочного 

средства в фонде 

Контрольный 
опрос 

Контрольный опрос – представляет собой эффек-

тивный метод оценки уровня освоения компетен-

ций, основанный на непосредственном взаимодей-

ствии преподавателя со студентами. Источником 

контроля знаний в данном случае служит словесное 

суждение студента 

Примерный перечень во-

просов к зачету и экзамену 

Вопросы, выносимые на 

самостоятельное изучение 

Собеседование Собеседование – это один из методов контрольного 

опроса, представляющий собой относительно сво-

бодный диалог между преподавателем и студентом 

на заданную тему 

Примерный перечень во-

просов к зачету и экзамену 

Вопросы, выносимые на са-

мостоятельное изучение 

Задания для самостоятель-

ной работы 

Тестовые зада-

ния 

Тестирование ‒ это эмпирико-аналитическая проце-

дура оценки уровня освоения компетенций студен-

тами, удовлетворяющая критериям исследования 

Тесты по дисциплине 

Контрольная ра-

бота 

Контрольная работа ‒ это метод проверки знаний 

студентов, полученных ими на определённом этапе 

Задания для контрольной 

работы 
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обучения. Основная задача контрольной работы ‒ 

выявить, какие изученные темы вызывают затруд-

нения, и впоследствии искоренить недостатки 

Лекция с эле-

ментами дискус-

сии 

Диалогический метод изложения и усвоения учеб-

ного материала, которая позволяет с помощью си-

стемы вопросов, умелой их постановки и искусного 

поддержания диалога воздействовать как на созна-

ние, так и на подсознание обучающихся, научить их 

самокоррекции 

Методика проведения лек-

ции с элементами дискус-

сии 

Написание ре-

ферата 

Реферат ‒ это результат самостоятельной работы 

студента, представляющий собой краткое изложе-

ние в письменном виде полученных результатов 

теоретического анализа определенной научной 

(учебно-исследовательской) темы, где автор рас-

крывает суть исследуемой проблемы, приводит раз-

личные точки зрения, а также собственные взгляды 

на нее. 

Примерный перечень тем 

для рефератов 

Эссе Средство, позволяющее оценить умение обучающе-

гося письменно излагать суть поставленной про-

блемы, самостоятельно проводить анализ этой про-

блемы с использованием концепций и аналитиче-

ского инструментария соответствующей дисципли-

ны, делать выводы, обобщающие авторскую пози-

цию по поставленной проблеме 

Тематика эссе 

Коллоквиум Средство контроля усвоения учебного материала 

темы, раздела или разделов дисциплины, организо-

ванное как учебное занятие в виде собеседования 

преподавателя со студентом. 

Вопросы по темам / разде-

лам дисциплины 

Круглый стол, 

дискуссия 

Оценочные средства, позволяющие включить обу-

чающихся в процесс обсуждения спорного вопроса, 

проблемы и оценить их умение аргументировать 

собственную точку зрения. 

Перечень дискуссионных 

тем для проведения кругло-

го стола, дискуссии 

 

4.4 Вопросы, выносимые на самостоятельное изучение 

Генезис права социального обеспечения 

1. Конституция РФ о социальном обеспечении. 

2. Основные роды и виды социального обеспечения. 

3. Понятие и функции обязательного социального страхования. 

4. Особенности и виды социальной помощи. 

5. Понятие и принципы социального обслуживания. 

6. Основные виды социального обслуживания. 

7. Предмет и метод права социального обеспечения. 

8. Система и функции права социального обеспечения. 

9. Принципы права социального обеспечения. 

10. Источники права социального обеспечения. 

11. Понятие и основные виды социально-обеспечительных правоотношений (правоотношений по 

социальному обеспечению). 

12. Субъекты и объекты социально-обеспечительных правоотношений. 

13. Соотношение права социального обеспечения с трудовым и другими отраслями права. 

14. Финансирование мероприятий по социальному обеспечению. Единый социальный налог. 

15. Пенсионный фонд Российской Федерации. 

16. Фонд социального страхования Российской Федерации. 
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17. Фонды обязательного медицинского страхования. 

Организационно-правовые формы социального обеспечения 

Стаж в праве социального обеспечения 

1. Понятие страхового стажа и его отличие от иных видов стажа. 

2. Стаж на соответствующих видах работ и его юридическое значение. 

3. Понятие общего трудового стажа и его юридическое значение. 

4. Трудовой стаж для определения права на отдельные виды пенсий по государственному 

пенсионному обеспечению. 

5. Понятие стажа государственной гражданской службы и его юриди¬ческое значение. 

6. Понятие выслуги лет и ее юридическое значение. 

7. Порядок исчисления и подтверждения страхового стажа. 

8. Порядок исчисления и подтверждения стажа на соответствующих видах работ. 

9. Порядок исчисления и подтверждения общего трудового стажа. 

10. Порядок исчисления и подтверждения трудового стажа. 

11. Порядок исчисления стажа государственной службы. 

12. Правила исчисления выслуги лет. 

Обязательное социальное страхование в РФ 

Страховые и накопительная пенсии в РФ: виды и условия назначения 

1. Федеральные законы, регулирующие пенсионное обеспечение граждан в Российской 

Федерации. 

2. Виды пенсий по российскому законодательству 

3. Понятие и субъекты обязательного пенсионного страхования их права и обязанности. 

4. Порядок уплаты и размеры страховых взносов на обязательное пенсионное страхование. 

5. Понятие страховой пенсии и лица, имеющие право на её получение. 

6. Виды страховых пенсий и их структура, фиксированная выплата к страховой пенсии. 

7. Условия назначения страховых пенсий. 

8. Исчисление размеров страховых пенсий по старости. 

9. Исчисление размеров страховых пенсий по инвалидности. 

10. Лица, имеющие право на страховую пенсию по случаю потери кормильца. Понятие 

иждивенства. 

11. Исчисление размеров страховых пенсий по случаю потери кормильца. 

12. Накопительная пенсия, особенности формирования, исчисления и назначения. 

13. Порядок назначения, перерасчёта размеров, выплаты и доставки страховых пенсий. 

14. Перерасчет размеров страховых пенсий. 

15. Сохранение права на досрочное назначение страховой пенсии. 

16. Оценка пенсионных прав застрахованных лиц. 

Пенсии по государственному пенсионному обеспечению 

1. Понятие пенсии по государственному пенсионному обеспечению. 

2. Виды пенсий по государственному пенсионному обеспечению. 

3. Граждане, имеющие право на пенсии по государственному пенсионному обеспечению. 

4. Лица, имеющие право на получение двух пенсий. 

5. Пенсии федеральным государственным служащим: условия назначения и размер. 

6. Пенсии лицам, проходившим военную службу по призыву и членам их семей: условия 

назначения и размер. 

7. Пенсии гражданам, пострадавшим в результате радиационных или техногенных катастроф: 

условия назначения и размер. 

8. Пенсии космонавтам и членам их семей: условия назначения и размер. 

9. Пенсии работникам летно-испытательного состава: условия назначения и размер. 

10. Социальные пенсии: виды, условия назначения, размер. 

11. Установление пенсии, индексация, выплата и доставка пенсий. 
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Пенсии военнослужащим и членам их семей 

1. Условия и размеры пенсий военнослужащим за выслугу лет. 

2. Категории лиц, приравниваемые к военнослужащим по условиям пенсионного обеспечения. 

3. Виды пенсий военнослужащим, проходившим военную службу по контракту. 

4. Порядок исчисления размеров пенсии военнослужащим, проходившим военную службу по 

контракту. 

5. Пенсии за выслугу лет: условия назначения и размеры.  

6. Пенсии по инвалидности: условия назначения и размеры. 

7. Категории лиц, имеющих право на пенсию по случаю потери кормильца. 

8. Пенсии по случаю потери кормильца: условия назначения и размеры. 

9. Пенсии отдельным категориям граждан, проходившим военную службу по контракту. 

10. Пенсии гражданам, приравненным к военнослужащим по условиям пенсионного 

обеспечения: особенности условий назначения и определения размера. 

Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональ-

ных заболеваний 

1. Понятие несчастного случая на производстве и профессионального заболевания. 

2. Порядок усыновления причинной связи между повреждением здоровья и несчастным случаем 

на производстве или профессиональным заболеванием. 

3. Субъекты социального страхования от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний. 

4. Порядок формирования средств социального страхования от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболевания, размер страхового тарифа по данному виду 

страхования. 

5. Виды обеспечения по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний. 

6. Факторы, влияющие на размер страховых выплат при несчастных случаях на производстве и 

профессиональных заболевания. 

7. Круг лиц, имеющих право на получение страховых выплат в связи со смертью застрахованного 

лица. 

8. Исчисление размера страховых выплат по социальному страхованию от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний. 

9. Исчисление размера среднего заработка, из которого исчисляются страховые выплаты по 

данному виду страхования. 

10. Порядок назначения и выплаты обеспечения по страхованию от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний. 

Пособия и компенсационные выплаты по праву социального обеспечений 

1. Отличие пособий от других выплат по праву социального обеспечения. 

2. Классификация (виды) пособий. 

3. Удостоверение временной нетрудоспособности. 

4. Порядок назначения и выплаты пособий по временной нетрудоспособности. 

5. Виды государственных пособий гражданам, имеющим детей, и их общая характеристика. 

6. Пособие по беременности и родам. 

7. Единовременное пособие при рождении ребенка, пособие по уходу за ребенком до достижения 

им возраста полутора лет, ежемесячное пособие на ребенка: порядок назначения и выплаты. 

8. Назначение, определение размера и выплата пособия по безработице. 

9. Социальное пособие на погребение. 

10. Пособия медицинским работникам. 

11. Единовременное пособие гражданам при возникновении поствакцинального осложнения. 

12. Пособие гражданам, привлеченным к борьбе с терроризмом. 

13. Пособия гражданам, уволенным с военной службы. 

14. Пособия супругам военнослужащих, проходящих службу по контракту и сотрудников ОВД, 
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не имеющим возможности трудоустроиться. 

15. Единовременные пособия беженцам и вынужденным переселенцам. 

16. Компенсационные выплаты. 

Социальная помощь гражданам 

1. Понятие, цели и признаки государственной социальной помощи. 

2. Социальная помощь как институт права социального обеспечения. 

3. Категории граждан, имеющих право на государственную социальную помощь. 

4. Понятия малоимущей семьи и малоимущего одиноко проживающего гражданина. 

5. Порядок определения среднедушевого дохода малоимущей семьи (малоимущего одиноко 

проживающего гражданина). 

6. Прожиточный минимум: понятие, порядок установления. 

7. Виды государственной социальной помощи. 

8. Условия и порядок назначения государственной социальной помощи. 

9. Социальная доплата к пенсии. 

10. Субсидия как социальная помощь. 

11. Натуральная помощь. 

Социальное обслуживание 

1. Социальное обслуживание: понятие, виды, принципы. Круг лиц, подлежащих социальному 

обслуживанию. 

2. Отличие социальная помощь от социального страхования и социального обслуживания. 

3. Законодательство о социальном обслуживании населения в Российской Федерации. 

4. Категории лиц, имеющих право на социальное обслуживание. 

5. Понятие и принципы социального обслуживания. 

6. Виды социального обслуживания. 

7. Особенности стационарного и полустационарного социального обслуживания, социального 

обслуживания на дому, неотложной социальной помощи. 

8. Основания и порядок предоставления бесплатного социального обслуживания в 

государственной системе социальных служб. 

9. Особенности социального обслуживания инвалидов и граждан пожилого возраста. 

10. Обеспечение инвалидов средствами передвижения и транспортными средствами. 

Компенсация расходов, связанных с обучением вождению и эксплуатацией транспортного средства.  

11. Содержание детей в детских учреждениях.  

12. Предоставление гражданам протезно-ортопедической помощи. 

13. Государственные и муниципальные учреждения социального обслуживания 

 

4.5 Тестовые материалы 

Важными в методическом плане на семинарских занятиях являются проводимые тестовые зада-

ния и решение юридических задач, которые содействуют превращению теоретико-правовых знаний в 

глубокие убеждения, дают простор для развития творческо-эмоциональной сферы, позволяют сделать 

выводы об эффективности занятий с учащимися, что в итоге повышает интерес к овладению юридиче-

скими знаниями. 

Решение тестовых заданий является важным методическим приемом для закрепления и осмыс-

ления, полученных бакалаврами знаний по изучаемому предмету. 

Студент тестируемой учебной группы получает 50 тестовых заданий. Для каждого из вопросов 

тестового задания предусмотрен только один правильный вариант ответа, который должен выбрать сту-

дент. Результаты тестирования оцениваются в зависимости от количества неверно выбранных ответов. 

Итоги тестирования заносятся в ведомость, составляемую на всю учебную группу. Предостав-

ленные сведения должны содержать данные о количестве опрошенных, о количестве отличных, хоро-

ших, удовлетворительных и неудовлетворительных оценок.  

В заключение работы выводиться средний балл итогового контроля знаний студентов. 
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ПАСПОРТ ТЕСТОВЫХ ЗАДАНИЙ 

1. Общее количество тестовых заданий в базе – 53 

2. Ограничение времени выполнения теста (в мин.) – 40 

3. Автоматическое перемешивание вопросов в тесте: – да  

4. Случайный порядок ответов в тестовом задании: – да 

5. Критерии оценки результатов тестирования: 

– отлично – 95% и более правильных ответов;  

– хорошо – 85–94% правильных ответов;  

– удовлетворительно – 75–84% правильных ответов; 

– неудовлетворительно – менее 75% правильных ответов. 

 

Примеры тестовых заданий для текущего контроля представлен ниже 

 

1 Тестовое задание 

Страховой стаж – это: 

1) учитываемая при определении права на трудовую пенсию суммарная продолжительность пе-

риодов работы и (или) иной деятельности, в течение которых уплачивались страховые взносы в 

ПФР, а также иных периодов, засчитываемых в страховой стаж. 

2) суммарная продолжительность оплачиваемой трудовой или иной общественно полезной дея-

тельности, с которой связаны определенные правовые последствия. 

3) суммарная продолжительность периодов только трудовой деятельности застрахованного лица 

в течение его жизни, за которые уплачивались страховые взносы. 

2 Тестовое задание 

Общий трудовой стаж – это: 

1) суммарная продолжительность трудовой и иной общественно полезной деятельности до 1 ян-

варя 2002 г., учитываемая в календарном порядке. 

2) суммарная продолжительность периодов трудовой и иной общественно полезной деятельно-

сти до 1 января 2002 г., учитываемая в календарном порядке, в течение которых уплачивались стра-

ховые взносы в ПФР. 

3) суммарная продолжительность трудовой и иной общественно полезной деятельности, учиты-

ваемая в календарном порядке. 

3 Тестовое задание 

В страховой стаж засчитываются периоды: 

1) учебы в образовательном учреждении высшего профессионального образования. 

2) ухода, осуществляемого трудоспособным лицом, за пожилыми родителями, достигшими воз-

раста 70 лет. 

3) содержания под стражей лиц, необоснованно привлечённых к уголовной ответственности, и 

период отбывания наказания этими лицами в местах лишения свободы и ссылке. 

4 Тестовое задание 

В целях оценки пенсионных прав застрахованных лиц в общий трудовой стаж входят периоды 

(по первому варианту расчета): 

1) проживания жен (мужей) военнослужащих, проходящих военную службу по контракту вместе 

с мужьями (женами) в местностях, где они не могли трудиться по специальности в связи с невоз-

можностью трудоустроиться. 

2) учебы – подготовки к профессиональной деятельности. 

3) периоды временной нетрудоспособности, начавшейся в период работы. 

5 Тестовое задание 

Стаж государственной службы – это: 

1) суммарная продолжительность периодов осуществления только государственной службы, 

учитываемая при определении права на пенсию федеральных государственных служащих и при ис-
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числении размера этой пенсии.  

2) общий стаж службы (работы) не менее 25 лет в должностях федеральной государственной 

службы, государственных должностях федеральных государственных служащих и иных должно-

стях, из которых не менее 12,5 лет на государственных должностях. 

3) суммарная продолжительность периодов осуществления государственной службы и иной дея-

тельности, учитываемая при определении права на пенсию федеральных государственных служащих 

и при исчислении размера этой пенсии. 

6 Тестовое задание 

Выслуга лет – это:  

1) установленная федеральными законами продолжительность военной службы, службы и рабо-

ты в правоохранительных органах, а также иной общественно полезной деятельности, приравнивае-

мой к указанной службе (работе), дающая право на пенсию независимо от возраста при условии 

увольнения со службы (работы), в связи с которой назначается пенсия. 

2) продолжительность военной службы, службы и работы в правоохранительных органах, даю-

щая право на пенсию при наличии определённого возраста 

3) установленная федеральными законами продолжительность только военной службы, службы и 

работы в правоохранительных органах, которая даёт право на пенсию.  

7 Тестовое задание 

Добровольно вступать в правоотношения по обязательному пенсионному страхованию имеют 

право: 

1) граждане РФ, работающие по договору гражданско-правового характера, предметом которого 

является выполнении работ или оказание услуг. 

2) граждане РФ, работающие за пределами ее территории. 

3) иностранные граждане и лица без гражданства, постоянно проживающие на территории РФ и 

работающие по трудовому договору. 

8 Тестовое задание 

Средства бюджета ПФР являются:  

1) собственностью субъектов Федерации. 

2) собственностью ПФР. 

3) федеральной собственностью.  

9 Тестовое задание 

Порядок учета страховых взносов, используемых для исчисления индивидуального пенсионного 

коэффициента, осуществляется в порядке, определяемом:  

1) решениями Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых от-

ношений.  

2) Федеральным законом. 

3) Правительством РФ.  

10 Тестовое задание 

Индексация стоимости индивидуального пенсионного коэффициента осуществляется в порядке, 

установленном:  

1) Постановлением Правительства РФ.  

2) актом управомоченного федерального органа исполнительной власти.  

3) Федеральным законом. 

11 Тестовое задание 

Тариф страховых взносов:  

1) увеличивается с ростом базы для начисления страховых взносов (прогрессивная шкала нало-

гообложения).  

2) уменьшается с ростом базы для начисления страховых взносов (регрессивная шкала налогооб-

ложения). 

3) не зависит от величины базы для начисления страховых взносов («плоская» шкала налогооб-

ложения).  
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12 Тестовое задание 

Страховая пенсия представляет собой ежемесячную денежную выплату, назначаемую в целях: 

1) компенсации гражданам заработной платы или иного дохода. 

2) компенсации гражданам заработной платы или иного дохода и предоставления средств к су-

ществованию нетрудоспособным гражданам, не имеющим пяти лет страхового стажа. 

3) компенсации гражданам заработной платы или иного дохода и возмещения вреда гражданам, 

пострадавшим в результате радиационных или техногенных катастроф. 

13 Тестовое задание 

В соответствии с законом «О страховых пенсиях» устанавливаются следующие виды пенсий: 

1) страховые пенсии (по старости, по инвалидности и по случаю потери кормильца) и пенсии за 

выслугу лет, 

2) страховые пенсии (по старости, по инвалидности и по случаю потери кормильца). 

3) страховые пенсии (по старости, по инвалидности и по случаю потери кормильца) и социаль-

ные пенсии. 

14 Тестовое задание 

Гражданам, имеющим право на одновременное получение нескольких пенсий различных видов, 

в соответствии с законом «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», 

устанавливается:  

1) две пенсии.  

2) пенсия большего размера. 

3) три пенсии.  

15 Тестовое задание 

Накопительная пенсия устанавливается: 

1) для всех возрастных категорий граждан.  

2) только для лиц 1967 года рождения и моложе.  

3) для мужчин 1953 года (женщин 1957 года) и моложе. 

16 Тестовое задание 

Основаниями для повышения величины фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости 

являются: 

1) наличие нетрудоспособных иждивенцев – членов семьи. 

2) достижение возраста 75 лет. 

3) наличие инвалидности I–II групп.  

17 Тестовое задание 

Страховая пенсия по инвалидности устанавливается:  

1) независимо от продолжительности страхового стажа при условии оставления инвалидом рабо-

ты.  

2) при страховом стаже не менее 1 месяца независимо от продолжения трудовой деятельности.  

3) независимо от продолжительности страхового стажа и продолжения трудовой деятельности. 

18 Тестовое задание 

По общему правилу накопительная пенсия инвалиду устанавливается:  

1) с момента назначения страховые пенсии по инвалидности.  

2) не ранее достижения возраста, необходимого для назначения страховые пенсии по старости на 

общих основаниях. 

3) не ранее достижения возраста, необходимого для назначения социальной пенсии.  

 

19 Тестовое задание 

Индивидуальный пенсионный коэффициент является базой для определения размера: 

1) страховые пенсии. 

2) накопительной пенсии.  

3) фиксированного выплаты к страховой пенсии.  
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20 Тестовое задание 

Величина фиксированной выплаты к страховой пенсии по инвалидности увеличивается в зави-

симости:  

1) от группы и причины инвалидности.  

2) от группы инвалидности. 

3) от причины инвалидности. 

21 Тестовое задание 

При расчете страховой пенсии по инвалидности нормативная продолжительность страхового 

стажа за каждый полный год возраста:  

1) увеличивается с 12 до 180 месяцев, как для мужчин, так и для женщин. 

2) уменьшается со 180 до 12 месяцев, как для мужчин, так и для женщин. 

3) увеличивается с 12 до 180 месяцев для мужчин и до 150 месяцев для женщин.  

22 Тестовое задание  

Пенсионные накопления предназначаются для финансирования выплаты: 

1) страховой и накопительной пенсий.  

2) страховой пенсии.  

3) накопительной пенсии. 

23 Тестовое задание 

Для приобретения лицом права на страховую пенсию по инвалидности необходимо наличие 

страхового стажа:  

1) продолжительность которого зависит от возраста лица.  

2) не менее 1 месяца.  

3) любой продолжительности. 

24 Тестовое задание 

Родители умершего кормильца признаются нетрудоспособными членами семьи последнего если 

они достигли возраста:  

1) 65 и 60 лет (соответственно мужчины и женщины) либо являются инвалидами I–II групп. 

2) 65 и 60 лет (соответственно мужчины и женщины) либо являются инвалидами. 

3) дающего право на назначение страховой пенсии, в том числе досрочное. 

25 Тестовое задание 

Дедушка и бабушка умершего кормильца при отсутствии лиц, которые в соответствии с законо-

дательством РФ обязаны их содержать, признаются нетрудоспособными членами семьи последнего:  

1) независимо от возраста и наличия инвалидности.  

2) если они достигли возраста 65 и 60 лет (соответственно мужчины и женщины) либо являются 

инвалидами I–II групп.  

3) если они достигли возраста 65 и 60 лет (соответственно мужчины и женщины) либо являются 

инвалидами. 

 

26 Тестовое задание 

Размер страховой пенсии по инвалидности зависит от:  

1) нормативной продолжительности страхового стажа и группы инвалидности. 

2) нормативной продолжительности страхового стажа. 

3) группы инвалидности. 

27 Тестовое задание 

Величина фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости индексируется:  

1) индексируется с учетом темпов роста среднемесячной заработной платы.  

2) до 2025 г. не индексируется.  

3) на индекс роста потребительских цен за прошедший год. 

28 Тестовое задание 

По общему правилу при оценке пенсионных прав застрахованных лиц, приобретенных до 2002 
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г., отношение среднемесячного заработка застрахованного лица к среднемесячной заработной плате 

в РФ учитывается:  

1) в размере не свыше 1,2. 

2) в размере не свыше 1,8. 

3) по своему фактическому значению.  

29 Тестовое задание 

Величина фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости может устанавливаться:  

1) Федеральным законом и законами субъектов Федерации.  

2) законами субъектов Федерации.  

3) Федеральным законом.  

30 Тестовое задание 

Стоимость одного пенсионного коэффициента ежегодно устанавливается в зависимости от: 

1) исходя из роста потребительских цен за прошедший год. 

2) величины инфляции. 

3) изменения величины прожиточного минимума. 

31 Тестовое задание 

Фиксированная выплата к страховой пенсии по случаю потери кормильца устанавливается в по-

вышенном размере следующим нетрудоспособным иждивенцам умершего кормильца:  

1) инвалидам I группы.  

2) лицам, достигшим возраста 80 лет. 

3) детям, потерявшим обоих родителей или детям умершей одинокой матери. 

32 Тестовое задание 

Индексация страховой пенсии по старости работающим пенсионерам:  

1) производится в общем порядке. 

2) производится в размере 50% от индексации неработающим пенсионерам. 

3) не производится.  

33 Тестовое задание 

Величина фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости увеличивается в зависимости 

от следующих обстоятельств: 

1) возраста, группы инвалидности, наличия иждивенцев. 

2) наличия звания «Ветеран труда», группы инвалидности, наличия иждивенцев.  

3) возраста, наличия звания «Ветеран труда», группы инвалидности, наличия иждивенцев. 

34 Тестовое задание 

Для страховой пенсии по случаю потери кормильца от числа иждивенцев зависит размер:  

1) страховой пенсии.  

2) фиксированной выплаты к страховой пенсии.  

3) страховой пенсии и фиксированной выплаты к страховой пенсии, приходящейся на каждого 

нетрудоспособного члена семьи. 

35 Тестовое задание 

Работающим пенсионерам трудовая пенсия по старости: 

1) выплачивается полностью. 

2) не выплачивается.  

3) выплачивается полностью при условии, что размер получаемой заработной платы не превы-

шает величины прожиточного минимума в субъекте Федерации.  

26 Тестовое задание 

Пенсия по государственному пенсионному обеспечению может предоставляться в целях компен-

сации: 

1) заработка (дохода), утраченного в связи с прекращением государственной службы.  

2) заработка (дохода), утраченного в связи с прекращением трудовой деятельности застрахован-

ного лица.  
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3) вреда, нанесенного здоровью граждан в результате несчастного случая на производстве или 

профессионального заболевания. 

37 Тестовое задание 

Право на пенсию по государственному пенсионному обеспечению имеют лица: 

1) осуществлявшие педагогическую деятельность в государственных и муниципальных учрежде-

ниях для детей. 

2) пострадавшие в результате радиационных или техногенных катастроф. 

3) работавшие в качестве спасателей в профессиональных аварийно-спасательных службах и 

профессиональных аварийно-спасательных формированиях. 

38 Тестовое задание 

Размер пенсии федеральным государственным служащим за выслугу лет устанавливается в про-

центах от среднемесячного заработка за вычетом:  

1) страховой и накопительной пенсий по старости (инвалидности).  

2) фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности). 

3) страховой пенсии (без учета фиксированной выплаты) по старости (инвалидности). 

39 Тестовое задание 

Основанием для назначения пенсии по государственному пенсионному обеспечению участникам 

Великой Отечественной войны является: 

1) достижение возраста 80 лет.  

2) наличие инвалидности.  

3) наличие инвалидности и страхового стажа не менее 5 лет.  

40 Тестовое задание 

Социальные пенсии назначаются нетрудоспособным гражданам:  

1) независимо от возраста.  

2) по достижении ими возраста 65 (мужчины) и 60 (женщины) лет.  

3) по достижении ими возраста 70 (мужчины) и 65 (женщины) лет. 

41 Тестовое задание 

Финансирование пенсий по государственному пенсионному обеспечению осуществляется за счет 

средств:  

1) федерального бюджета, бюджетов субъектов Федерации и ПФР.  

2) федерального бюджета и ПФР.  

3) федерального бюджета. 

42 Тестовое задание 

Пенсия за выслугу лет назначается:  

1) военнослужащим, проходившим военную службу по контракту, и федеральным государствен-

ным служащим.  

2) федеральным государственным служащим и лицам, работавшим в качестве спасателей в про-

фессиональных аварийно-спасательных службах, профессиональных аварийно-спасательных фор-

мированиях Министерства РФ по делам гражданской обороны, чрезвычайных ситуациях и ликвида-

ции последствий стихийных бедствий.  

3) военнослужащим, проходившим военную службу по контракту и лицам, осуществлявшим пе-

дагогическую деятельность в государственных и муниципальных учреждениях для детей либо ле-

чебную и иную деятельность по охране здоровья населения в государственных и муниципальных 

учреждениях здравоохранения. 

43 Тестовое задание 

Гражданам, имеющим одновременно право на получение двух пенсий, устанавливается:  

1) одна пенсия по их выбору.  

2) две пенсии.  

3) одна пенсия по их выбору, если иное не предусмотрено законом. 
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44 Тестовое задание 

В соответствии с законом «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федера-

ции» пенсии по старости по государственному пенсионному обеспечению назначаются:  

1) вдовам военнослужащих, погибших в период прохождения военной службы по призыву 

вследствие военной травмы, не вступившим в новый брак. 

2) нетрудоспособным гражданам, достигшим возраста 65 и 60 лет (мужчинам и женщинам соот-

ветственно).  

3) гражданам, пострадавшим в результате радиационных или техногенных катастроф. 

45 Тестовое задание 

В соответствии с законом «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федера-

ции» пенсия по инвалидности по государственному пенсионному обеспечению назначается:  

1) федеральным государственным служащим.  

2) участникам Великой Отечественной войны. 

3) нетрудоспособным гражданам.  

46 Тестовое задание 

Федеральные государственные служащие, имеющие необходимую выслугу лет, имеют право на 

государственное пенсионное обеспечение за выслугу лет:  

1) независимо от причины увольнения с федеральной государственной службы.  

2) при увольнении с федеральной государственной службы по основаниям, перечисленным в за-

коне «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации». 

3) при увольнении с федеральной государственной службы по основаниям, перечисленным в за-

коне «О государственной гражданской службе Российской Федерации». 

47 Тестовое задание 

Условия предоставления права на пенсию государственным служащим субъектов РФ и муници-

пальным служащим определяются:  

1) законами и иными нормативными правовыми актами субъектов РФ, актами органов местного 

самоуправления.  

2) федеральными законами и иными федеральными нормативными правовыми актами.  

3) законами и иными нормативными правовыми актами РФ, ее субъектов и актами органов мест-

ного самоуправления. 

48 Тестовое задание 

Социальные пенсии в период выполнения гражданами оплачиваемой работы:  

1) не выплачиваются. 

2) выплачиваются полностью. 

3) выплачиваются в размере, не превышающем величины прожиточного минимума. 

49 Тестовое задание 

Размер пенсии по инвалидности по государственному пенсионному обеспечению участникам 

Великой Отечественной войны устанавливается:  

1) в процентном отношении к фиксированной выплате к страховой пенсии по старости. 

2) в процентном отношении к страховой пенсии по старости. 

3) независимо от величин страховой пенсии по старости и фиксированной выплаты к ней. 

50 Тестовое задание 

Размер пенсии по старости гражданам, пострадавшим в результате радиационных или техноген-

ных катастроф, устанавливается в процентном отношении к: 

1) в процентном отношении к страховой пенсии по старости. 

2) независимо от величины фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости.  

3) в процентном отношении к фиксированной выплате к страховой пенсии по старости. 

 

51 Тестовое задание 

Пенсии федеральных государственных служащих индексируются:  

1) при централизованном увеличении их денежного содержания (денежного вознаграждения) на 
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индекс его увеличения. 

2) в порядке, установленном для индексации фиксированной выплаты к страховой пенсии.  

3) при повышении их денежного содержания (денежного вознаграждения).  

52 Тестовое задание 

Индексация пенсий в соответствии с законом «О государственном пенсионном обеспечении в 

Российской Федерации» (за исключением пенсий федеральных государственных служащих) осу-

ществляется:  

1) в порядке, установленном для индексации социальной пенсии. 

2) в порядке, установленном для индексации страховой пенсии.  

3) нормативными правовыми актами для каждой категории пенсионеров. 

53 Тестовое задание 

Размер пенсии по инвалидности по государственному пенсионному обеспечению, назначаемой 

военнослужащим, проходившим военную службу по призыву в качестве солдат, матросов, сержан-

тов и старшин зависит от:  

1) причины инвалидности, группы инвалидности и наличия нетрудоспособных иждивенцев. 

2) причины инвалидности, группы инвалидности, наличия нетрудоспособных иждивенцев и ве-

личины страхового стажа.  

3) группы инвалидности, наличия нетрудоспособных иждивенцев и величины страхового стажа.  

 

4.6 Перечень дискуссионных тем для круглого стола (дискуссии, диспута, дебатов) по дис-

циплине 

(Учебным планом не предусмотрено) 

 

4.7 Темы эссе (рефератов, докладов, сообщений) 

1. Право социального обеспечения как отрасль российского права.  

2. Принципы права социального обеспечения России.  

3. Источники права социального обеспечения России.  

4. Виды и организационно-правовые формы социального обеспечения в России.  

5. Обязательное социальное страхование: понятие, принципы, общая характеристика.  

6. Особенности пенсионной реформы 2001 г. 

7. Особенности пенсионной реформы 2013 г. 

8. Особенности нового этапа пенсионной реформы в 2018 г. 

9. Понятие стажа, его виды и значение для социального обеспечения.  

10. Обязательное пенсионное страхование в России.  

11. Страховые пенсии в России: понятие, виды, условия назначения.  

12. Страховые пенсии по старости: условия назначения, структура, размеры.  

13. Страховые пенсии по инвалидности: условия назначения, структура, размеры.  

14. Страховые пенсии по случаю потери кормильца: условия назначения, структура, размеры.  

15. Сопоставительный анализ пенсионных формул пенсионного законодательства 1990, 2002, 

2015 и 2018 гг. 

16. Накопительная пенсия. 

17. Добровольное формирование пенсионных накоплений. 

18. Конвертация пенсионных прав.  

19. Пенсии по государственному пенсионному обеспечению: общая характеристика.  

20. Пенсии по государственному пенсионному обеспечению федеральным государственным 

служащим.  

21. Пенсии военнослужащим и членам их семей.  

22. Пенсионное обеспечение работников прокуратуры (таможенных органов).  

23. Ежемесячное пожизненное содержание судей. 

24. Пенсионное обеспечение отдельных категорий государственных гражданских служащих и 

приравненных к ним по пенсионному обеспечению лиц. 

25. Инвалидность: понятие, юридическое значение, порядок признания гражданина инвалидом 
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26. Институт пособий в праве социального обеспечения.  

27. Пособие по временной нетрудоспособности: понятие, виды, условия назначения, размеры.  

28. Система пособий семьям с детьми.  

29. Материнский капитал.  

30. Пособие по безработице: условия назначения, размеры.  

31. Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессио-

нальных заболеваний.  

32. Основные принципы охраны здоровья граждан и права граждан в области охраны здоровья. 

33. Обязательное медицинское страхование: понятие, субъекты, организация.  

34. Социальная помощь: понятие, виды, принципы оказания.  

35. Социальное обслуживание в России: понятие, виды, принципы.  

36. Социальное обслуживание инвалидов.  

37. Социальная помощь как вид социального обеспечения.  

38. Виды обеспечения по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний.  

39. Новации социального обеспечения в связи с пандемией коронавируса. 

40. Специальная тема по согласованию с преподавателем. 

 

 

Перечень дискуссионных тем для круглого стола (дискуссии, диспута, дебатов) по дисциплине 

(Учебным планом не предусмотрено) 

 

Круглый стол 

(Учебным планом не предусмотрено) 

 

 

4.8 Кейс-задача 

Структура кейса 

 Методическая часть 

– место данного кейса в структуре учебной дисциплины;  

– дидактические цели кейса (с опорой на перечень компетенций в ФГОС); 

– задачи по анализу кейса для студентов; 

– пояснительная записка по организации работы над кейсом для преподавателя. 

 Сюжетная часть – краткое описание ситуации, с указанием источников получения данных: 

– введение (краткое описание ситуации; 

– проблема (краткое описание проблемы); 

– перечень источников информации (НПА, прочая документация). 

 Информационная часть – информация, которая позволит студентам правильно понять разви-

тие событий, оценить ситуацию (тесты, видео-файлы, аудио-файлы, вопросы для работы по кейсу, пр.). 

Материалы, необходимые для анализа ситуации, принятия решений по каждому кейсу, самостоя-

тельно определяются автором.  

Цель этого раздела ‒ предоставить достаточный объем информации для решения, в конечном 

итоге, поставленных задач.  

Сценарии решения кейса: возможные альтернативы в решении проблемы; перечисление воз-

можных направлений развития обсуждения ситуации (может не быть).  

 

Процедура оценивания: 

1. Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если он имеет глубокие знания учебного ма-

териала по теме практического задания, в логической последовательности излагает материал, аргумен-

тирует свою точку зрения, смог ответить на все уточняющие и дополнительные вопросы, сумел решить, 

со ссылкой на действующее законодательство, конкретную ситуацию. Предложил свои варианты реше-

ния правовой проблемы, а также внес конкретные предложения по совершенствованию действующего 

законодательства, регулирующего рассматриваемую сферу отношений. 
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2. Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если он продемонстрировал знание учебного 

материала, смог ответить почти полностью на все заданные дополнительные и уточняющие вопросы, 

решил, в основном, конкретную ситуацию, ориентируясь в действующем законодательстве, попытался 

определить правовые проблемы, в рассматриваемой сфере правоотношений и пути их решения. 

3. Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, ели он в целом освоил материал, 

однако, ответил не на все уточняющие и дополнительные вопросы, допустил ошибки, решая конкрет-

ную ситуацию, слабо ориентируется в действующем законодательстве. Не сумел, в достаточной степе-

ни, определить правовые проблемы в рассматриваемой сфере правоотношений и пути их решения. 

4. Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучаемому, если он имеет существенные про-

белы в знаниях основного учебного материала по теме практического задания (ролевого занятия), не 

раскрыл (в полном объеме) содержание вопросов, не смог ответить на уточняющие и дополнительные 

вопросы, не сумел решить конкретную ситуацию, не ориентируется в действующем законодательстве. 

Не смог определить правовые проблемы, в исследуемой сфере правоотношений и пути их решения. 

 

Кейс-задания  

Генезис права социального обеспечения 

1. Степанов заключил с негосударственным пенсионным фондом договор (НПФ) пожизненной 

ренты. В течение 10 лет он уплачивал страховые взносы. 24 марта 2018 ему исполнилось 60 лет, и он 

обратился в НПФ за назначением пенсии. Относятся ли отношения, возникшие в данном случае между 

Карауловым и НПФ, к предмету права социального обеспечения? 

2. Страховая пенсия по старости у пенсионера Ясин (81 год), проживающего в г. Самара, состав-

ляет 15 тыс. руб. в месяц. 7 августа 2020 г. он обратился за предоставлением жилищной субсидии. Вхо-

дят ли данные отношения в предмет права социального обеспечения? Какие виды процедурных отно-

шений должны в данном случае возникнуть? Какой метод правового регулируются используется в дан-

ном случае? 

3. Гражданин России Шмидт, выехал в Австрию на постоянное местожительство. При этом он 

поместил своего отца в частный интернат для престарелых в г. Тула. Относятся ли данные отношения к 

предмету права социального обеспечения? Каким методом они регулируются? Рассмотрите ситуацию, 

когда речь идет об австрийском пансионате. 

4. Подполковник Мусин (50 лет) прослужил 30 лет в танковых частях. 1 мая 2020 г. он ушел в от-

ставку. Имеет ли Мусин право на пенсию за выслугу лет? Относятся ли отношения по выплате данной 

пенсии в предмет права социального обеспечения? Куда должен обратиться Мусин за назначением пен-

сии? Какими нормами права, императивными или диспозитивными, регулируются данные обществен-

ные отношения? Место указанных норм в системе права социального обеспечения. 

5. Автомеханик Кудри явился на прием к врачу в состоянии алкогольного опьянения. Об этом 

факте врач сделал отметку в листке нетрудоспособности и в истории болезни. Комиссия по социально-

му страхованию автопредприятия снизила Кудрину размер пособия по временной нетрудоспособности. 

Вправе ли комиссия принять такое решение? Куда Кудрин может обжаловать это решение? В случае 

обжалования какие отношения возникают: процедурные или процессуальные? Относятся ли эти отно-

шения к предмету права социального обеспечения? 

6. 10 октября 2020 г. Караулов признан безработным. Ему назначено пособие по безработице. 15 

ноября Караулов не пришел в органы службы занятости для перерегистрации без уважительных при-

чин. Относятся ли отношения по выплате пособий по безработице к предмету права социального обес-

печения? Какие виды процедурных отношений в данном случае возникнут? Каковы правовые послед-

ствия неявки Караулова на перерегистрацию? 

7. Щукина 30 лет проработала в Российской национальной библиотеке в Санкт-Петербурге. 19 

сентября 2018 г. ей исполнилось 55 лет. Имеет ли она право на назначение ей страховой пенсии по ста-

рости и накопительной пенсии? Если да, то при каких дополнительных условиях? Относятся ли отно-

шения по выплате страховой пенсии по старости и накопительной пенсии к предмету права социально-

го обеспечения? Куда следует обратиться Щукиной за назначением указанных пенсий? Особенности 
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метода регулировании общественных отношений (материальных и процедурных), возникающих в связи 

с предоставлением Щукиной страховой пенсии по старости и накопительной пенсии?  

Организационно-правовые формы социального обеспечения 

1. Относятся ли к праву социального обеспечения нижеперечисленные отношения, а если отно-

сятся, то к какой организационно-правовой форме и виду социального обеспечения: 

1) Герой России Ворожейкин пользуется налоговой льготой по налогу на имущество физических 

лиц; 

2) Сабатеев получает социальную доплату к страховой пенсии по старости; 

3) Милютин, торопясь на работу, поскользнулся, упал и сломал ногу и две недели находился на 

больничном листе; 

4) Байдин, выехавший по рабочей визе в США, в соответствии с договором с ПФР ежемесячно 

пересылает в него различные денежные суммы; 

5) Ахматов, студент строительного факультета, во время прохождения производственной прак-

тики, сорвался с лесов и получил перелом ребра; 

6) безработному Чалову назначено пособие по безработице; 

7) Манин воспользовался правом внеочередного поступления в университет, как сирота; 

8) Майкова осуществила за свой счет похороны своей подруги. 

9) организация обратилось в суд с заявлением о признании незаконным решения территориаль-

ного отделения ФСС об отказе в возмещении денежных средств, которые были направлены на выплату 

сотрудницам пособий по беременности и родам; 

10) инвалид Курицын приобрел за свой счет необходимый ему протез; 

11) Петрова предъявила иск об установлении инвалидности; 

12) Кукушкин поместил своего отца в дом престарелых; 

13) Мусина заключила договор с перинатальным центром на платные роды; 

14) Степанов, ставший инвалидом вследствие аварии на Чернобыльской АЭС, получает трудо-

вую пенсию; 

15) Соколкин, проходивший военную службу по призыву, погиб в результате ДТП. 

2. Кузьмину в 2018 г. исполнилось 60 лет. Его страховой стаж составляет 25 лет. На какую пен-

сию может претендовать Грачев? Из каких источников должна финансироваться ее выплата? С какой 

организационно-правовой формы социального обеспечения мы имеем дело в данном случае? 

3. Организация вследствие возникших финансовых проблем перестала выплачивать своим ра-

ботникам заработную плату и иные причитающиеся им выплаты. Квачкова, работница организации, 

находящаяся в отпуске по беременности и родам и усыновленного ребенка в возрасте одного года, об-

ратилась в территориальное отделение Фонда социального страхования с заявлением о выплате ей по-

собий по беременности и родам, в связи с усыновлением ребенка и по уходу за ребенком, а также ком-

пенсации морального вреда и процентов за задержку выплаты причитающихся ей заработной платы и 

иных выплат. Какими отраслями права регулируются возникшие отношения? Какие из них относятся к 

праву социального обеспечения, к какой организационно-правовой форме? 

4. Петров работает слесарем на фабрике. 17 июня 2020 г. он сломал ногу. Каким видам обяза-

тельного социального страхования подлежит Петров? К какой организационно-правовой форме соци-

ального обеспечения они относятся? Является ли его травма социальным случаем или страховым 

риском? Укажите различие между этими понятиями?  

5. Шестилетнему сыну Шпаковой в результате тяжелого заболевания была установлена катего-

рия «ребенок-инвалид». Шпакова уволилась с работы и обратилась за назначением социальной пенсии 

для сына, а также за пособием на ребенка. К какой организационно-правовой форме и видам социально-

го обеспечения относятся данные отношения? 

6. В банке в трудовых договорах с руководителями филиалов была предусмотрена выплата посо-

бия членам семьи в случае смерти работника в размере, равном 36-кратной величине среднемесячного 

заработка. Руководитель филиала Черметов утонул во время отпуска. Его вдова обратилась к работода-

телю с заявлением о выплате данного пособия. Охарактеризуйте возникшие отношения между банком и 

вдовой Черметова и определите их правовую природу. Возникают ли в этой ситуации отношения по 
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праву социального обеспечения? Если да, то к какой организационно-правовой форме и виду социаль-

ного обеспечения относятся возникшие отношения? 

7. Зайцев 10 лет проработал заводе. В декабре 2019 г. он бы уволен по сокращению штатов. Он 

обратился в службу занятости для трудоустройства и был зарегистрирована в качестве безработного. 

Является ли безработица социальным случаем или страховым риском? Вправе ли Зайцев претендовать 

на пособие по безработице? Назовите источники финансирования этих выплат?  

8. Продавец Юрьева через три месяца после поступления на работу сообщила индивидуальному 

предпринимателю Зябликовой о том, что она находится на шестом месяце беременности. Зябликова об-

ратилась в территориальное отделение Фонда социального страхования за следующей консультацией. 

Обязана ли она выплачивать Юрьевой, а если да, то в каком размере и за счет чьих средств? Имеет ли 

сама индивидуальный предприниматель Зябликова право на пособие по беременности и родам? Если 

да, о в каком порядке и за счет каких средств? К какой в территориальное отделение Фонда социального 

страхования с заявлением о выплате пособия по уходу за ребенком вследствие неплатежеспособности 

работодателя, а также компенсации морального вреда и процентов за задержку выплаты заработной 

платы и иных выплат, причитающихся работнику, относятся данные отношения? На какие виды соци-

ального обеспечения в связи с материнством могут рассчитывать Зябликова и Юрьева? 

9. Гражданин Франции, путешествуя по России сломал рук. Вправе ли он получить бесплатную 

медицинскую помощь в России? Из каких источников она должна финансироваться? О какой организа-

ционно-правовой форме социального обеспечения идет речь? 

10. Между страховой медицинской организацией и территориальным фондом обязательного ме-

дицинского страхования заключен договор финансового обеспечения. Относятся ли данные отношения 

к какой-либо организационно-правовой форме социального обеспечения? 

11. Вавилов является индивидуальным предпринимателем без образования юридического лица. 

Каким видам обязательного социального страхования подлежит Вавилов?  

12. Сокурова служила по контракту в полиции. При задержании преступника она получила кон-

тузию, в результате чего стала инвалидом. Имеет ли Сокурова право на пенсию? Какого вида? Источ-

ники финансирования этой пенсии? В рамках какой организационно-правовой формы социального 

обеспечения она предоставляется? 

13. Первичкин, житель г. Мурманск, поступил в петербургский вуз. Обратившись в поликлинику 

за медицинской помощью, он получил отказ в связи с отсутствием регистрации по месту жительства в 

Петербурге. Оцените правомерность отказа. К какой организационно-правовой форме социального 

обеспечения относятся данные отношения? 

14. Шестилетнему сыну Шпаковой в результате тяжелого заболевания была установлена катего-

рия «ребенок-инвалид». Шпакова уволилась с работы и обратилась за назначением социальной пенсии 

для сына, а также за пособием на ребенка. К какой организационно-правовой форме и видам социально-

го обеспечения относятся данные отношения? 

15. Девятилетний Петя является инвалидом с детства. На какие виды социального обеспечения 

он имеет право? К каким организационно-правовым формам социального обеспечения они относятся?  

16. В банке в трудовых договорах с руководителями филиалов была предусмотрена выплата по-

собия членам семьи в случае смерти работника в размере, равном 36-кратной величине среднемесячно-

го заработка. Руководитель филиала Черметов утонул во время отпуска. Его вдова обратилась к работо-

дателю с заявлением о выплате данного пособия. Охарактеризуйте возникшие отношения между бан-

ком и вдовой Черметова и определите их правовую природу. Возникают ли в этой ситуации отношения 

по праву социального обеспечения? Если да, то к какой организационно-правовой форме и виду соци-

ального обеспечения относятся возникшие отношения? 
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Стаж в праве социального обеспечения 

1. Гражданин Сидоренко после окончания восьмилетней школы в возрасте 16 лет поступил на 

работу на завод «Турбинист». Через 1 год он уволился в связи с поступлением в техникум автосервиса. 

Окончив техникум через 3 года, Сидоренко был призван на военную службу. Через год службы по при-

зыву он подписал контракт и прослужил еще 5 лет, после чего уволился в запас и полгода нигде не ра-

ботал и не учился; а затем поступил в Технологический институт на дневное отделение, где проучился 4 

года и 9 месяцев. Через 1 месяц после окончания института Сидоренко поступил на работу в ОАО 

«Технохим» инженером. Через 3 года с ним произошел несчастный случай на производстве и ему было 

установлена инвалидность II группы. Сидоренко уволился с работы и находился на инвалидности 3 го-

да, затем инвалидность с него была снята в связи с выздоровлением. 

В роли работника кадровой службы определите какие виды стажа имеет Сидоренко к моменту 

снятия с него инвалидности? 

2. Гражданин Тарасиков Я. М., 1942 г. рождения, обратился в мае 2013 г. в территориальный ор-

ган Пенсионного фонда РФ за перерасчетом пенсии. Из представленных документов следовало, что с 

августа 1958 года по май 1961 года он учился в техникуме; в июне 1961 года был призван в армию, где 

прослужил 3 года. После увольнения в запас Тарасиков поступил на работу в автобусный парк № 3 во-

дителем, где проработал 7 лет, одновременно учась на заочном отделении института. После окончания 

института он был переведен на работу старшим инженером и проработал на этой должности 12 лет, за-

тем был осужден за злоупотребление служебным положением и хищение на 5 лет лишения свободы и 

уволен с работы в связи с осуждением. После отбытия 3 лет в колонии, приговор в отношении Тараси-

кова был отменен за отсутствием состава преступления. Через год после освобождения Тарасиков 

устроился на работу инженером в НИИ, где проработал до выхода на трудовую пенсию по старости. В 

апреле 2005 года Тарасиков зарегистрировался в качестве индивидуального предпринимателя без обра-

зования юридического лица и трудится в этом качестве до настоящего времени. 

В роли инспектора пенсионного фонда определите, какие виды трудового стажа имеет Тарасиков 

и какова величина каждого из них? 

3. В роли адвоката адвокатской конторы подсчитайте стаж, имеющийся у гражданина Васильева, 

если известно, что он родился в Ленинграде 1 января 1942 года; с 1 сентября 1958 года до 20 августа 

1959 года работал слесарем на Кировском заводе; с 1 сентября 1959 года по 1 августа 1962 года учился в 

техникуме; 15 ноября 1962 года был призван в армию, где прослужил до 1 декабря 1965 года. После 

службы в армии с 1 марта 1966 года по 1 августа 1976 года работал в районах Крайнего Севера на усло-

виях срочного трудового договора. Затем с 1 декабря 1976 года работал мастером на Кировском заводе, 

откуда 1 февраля 1985 года был уволен в связи с установлением инвалидности II группы по общему за-

болеванию. Находясь на инвалидности, до 1 февраля 1989 года Васильев не работал, а с 1 февраля 1989 

года, продолжая получать пенсию по инвалидности, устроился на работу сторожем на склад, где прора-

ботал 19 лет. 

4. В роли начальника отдела кадров определите стаж Тумановой, родившейся в 1967 г., если из-

вестно, что в 19 лет, через год после окончания средней школы, она, не успев устроиться на работу, ро-

дила первого ребёнка и 2,5 года не работала - воспитывала младенца. Затем проходила профессиональ-

ное обучение в течение 2-х лет по очной форме, а затем в течение 20 лет работала ткачихой хлопчато-

бумажного производства. В этот период она родила ещё двоих детей (в 1999 и 2003 гг.), за каждым из 

которых ухаживала по 1,5 года. 

5. В преддверии назначения пенсии гражданка Л. Манилова, 53 лет, обратилась с просьбой в от-

дел кадров школы с просьбой подсчитать её стаж. Из представленных документов следует, что Манило-

ва после окончания школы 5 лет проработала в Минске в школе пионервожатой, одновременно учась на 

заочном отделении педагогического института. Затем вышла замуж и уехала с мужем, работником со-

ветского консульства, в Польшу, где прожила 15 лет и в этот период нигде не работала. На втором году 

жизни в Польше родила первого ребёнка, а через 5 и 7 лет - ещё двоих детей. После возвращения в Рос-

сию в 2003 г. Манилова 3 года отработала учителем в школе, затем занималась домашним хозяйством и 

ухаживала за матерью - инвалидом I группы, а после её смерти работала учителем ещё 1 год. 

Подсчитайте стаж Маниловой. 
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6. Н. Лавровская после окончания средней школы 4 года отработала лаборантом в медицинском 

институте, затем уволилась, вышла замуж и через год родила ребенка, который был признан инвалидом. 

Лавровская оставила работу и посвятила себя уходу за больным ребенком. В 2010 г. ему исполнилось 18 

лет. Служба медико-социальной экспертизы установила юноше Лавровскому инвалидность II группы. 

Вы начальник кадровой службы института. Ответьте заявительнице: каков в настоящее время? 

7. Гражданин И. Ткачёв перед назначением пенсии по старости обратился в территориальное от-

деление Пенсионного фонда РФ. Из предоставленной трудовой книжки и объяснений Ткачёва следова-

ло, что он с 18 лет 3 года служил в армии, затем 1 год нигде не работал, после этого в течение 10 лет ра-

ботал по найму в качестве водителя у священника местной церкви, но запись в трудовую книжку ему 

сделана не была, однако многочисленные свидетели могут подтвердить факт такой работы. Оставив ра-

боту у священника в 2006 г., он 5 лет работал в качестве слесаря-сантехника в ОАО «Теплосети». За не-

однократные нарушения трудовой дисциплины он был уволен из ОАО и 6 месяцев нигде не работал, 

при этом на учет в качестве безработного не вставал. В период отсутствия работы Ткачёв получил бы-

товую травму. Через год после получения травмы ему была установлена инвалидность III группы. 

Каков стаж Ткачёва? Может ли он доказать наличие у него стажа работы помимо указанного в 

трудовой книжке? В роли сотрудника Пенсионного фонда дайте ответ заявителю. 

8. П. Локтева после окончания школы проработала 2 года и ушла в отпуск по уходу за ребенком 

до достижения им возраста трех лет. После отпуска на работу не вышла, а уволилась по собственному 

желанию в связи с уходом за ребенком. 5 января 2000 года, когда ребенку исполнилось 12 лет, Локтева 

вновь трудоустроилась и работала ткачихой 12 лет. 

Каков стаж гражданки Локтевой? 

9. Каков стаж работы В. Сапожникова, если известно, что он 2 года служил в армии; через 2 ме-

сяца после увольнения в запас устроился на работу слесарем на автопредприятие, откуда был уволен 

через 3 года за прогулы; после этого в течение 1 месяца трудоустроился слесарем на завод, проработал 

5 лет и уволился с работы по собственному желанию; через неделю устроился слесарем в жилищный 

трест, где проработал 6 месяцев, и вновь уволился по собственному желанию, а через 2 недели поступил 

на работу в крупное охранное предприятие, где проработал 1 год 8 месяцев? 

В роли инспектора отдела кадров дайте мотивированный ответ гражданину Сапожникову (рас-

смотрите 3 варианта: 1) весь стаж приобретен до 2002 г.; 2) весь стаж приобретен после 2001 г.; 3) на 

работу в охранное предприятие Сапожников поступил 1 января 2001 г.). 

10. После окончания средней школы Максименко 1 год работал секретарем в школе; затем 2 года 

служил в армии; после увольнения поступил в юридический институт на дневное отделение, где учился 

5 лет. По окончании учебы Максименко был направлен на работу в прокуратуру, где работал следо-

вателем в течение 5 лет; затем был избран судьей и в этой должности проработал 5 лет, после чего вер-

нулся на работу в прокуратуру и в течение 7 лет до 2010 г. являлся прокурором района. 

В роли инспектора отдела кадров прокуратуры подсчитайте выслугу лет Максименко. 

11. Собираясь увольняться в запас, полковник Морозов обратился к начальнику отдела кадров 

соединения с вопросом о своей выслуге. 

В роли начальника отдела кадров дайте ответ полковнику Морозову, если из его личного дела 

известно, что он служил по призыву в армии в течение 2 лет; после увольнения в запас окончил поли-

технический институт, где обучался на военной кафедре. Проучившись в институте 6 лет он поступил 

на военную службу, где на разных должностях прослужил 19 лет, в том числе: в течение 2 лет находил-

ся в Афганистане, участвуя там в боевых действиях; в течение 6 месяцев в 1987 году находился на рабо-

тах по ликвидации последствий аварии на Чернобыльской АЭС в зоне отчуждения; в течение 1,5 лет (в 

1996--1997 годах) служил на космодроме Байконур. 
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12. Подсчитайте выслугу лет старшего прапорщика Норкина, который после двух лет срочной 

службы во внутренних войсках МВД России, остался на сверхсрочную службу в должности водителя-

инструктора войсковой части, дислоцировавшейся в Мурманской области. Прослужив 4 года, Норкин 

был направлен в школу прапорщиков, расположенную в Архангельске, и отучившись там 6 месяцев, 

был назначен на должность начальника вещевого склада воинской части, дислоцированной в Карелии. 

Через 8 лет часть была расформирована, но Норкин изъявил желание служить дальше и был переведен 

старшиной роты разведки в полк оперативного назначения (г. Новочеркасск Ростовской области). В 

данной должности он служил 7 лет, при этом Норкин неоднократно принимал участие в боевых дей-

ствиях в Чеченской республике, где находился в общей сложности 16 месяцев и 25 дней. 

13. Подполковник Александров обратился в отдел кадров соединения с просьбой подсчитать его 

выслугу лет. Из личного дела офицера известно, что после окончания высшего военного командного 

училища с 4-летним сроком обучения он в течение 4 лет служил на Камчатке, затем 5 лет - во Владиво-

стоке, после чего в порядке плановой замены был переведен в Краснодарский край, где прослужил 1 

год. После окончания заочного факультета Академии им. Фрунзе Александров был направлен в Таджи-

кистан, где в 1998--2000 годах прослужил 2 года заместителем командира мотострелкового полка, затем 

вернулся в Россию и 2 года служил заместителем начальника штаба соединения, дислоцированного в 

Иркутской области. 

В качестве помощника начальника отдела кадров соединения подсчитайте выслугу лет полков-

ника Александрова. 

14. А. Адомаева, 1954 года рождения, уроженка Азербайджана, проживала в Баку. После оконча-

ния школы родила троих детей (в 1969, 1972 и 1974 гг.) и не работала, занимаясь их воспитанием. В 

1986 году, когда дети выросли, она пошла работать продавцом и работала в течение 14 лет. Затем пере-

ехала к родственникам в Россию на постоянное место жительства, имея на руках трудовую книжку, по-

лучила российское гражданство и в 2008 году в связи с наступлением пенсионного возраста обратилась 

в отделение Пенсионного фонда за назначением пенсии. 

Подсчитайте стаж А. Адомаевой. 

15. Гражданка Игнатова имеет 10-летнего ребенка-инвалида с детства по зрению. До рождения 

ребёнка она работала 2 года, а после рождения ухаживала за ним. Имеет ли Игнатова страховой стаж? 

16. Гражданину Гаврилову 60 лет. С 1994 по 2000 год он отбывал наказание в местах лишения 

свободы за совершение преступления. 

Будет ли указанный период засчитан в его страховой и общий трудовой стаж при назначении 

трудовой пенсии по старости? В роли практикующего юриста дайте обоснованный ответ Гаврилову. 

17. Трунов был направлен в командировку в Республику Конго для работы учителем химии в те-

чение трех лет, о чем в трудовой книжке сделана соответствующая запись. 

О каких видах стажа можно говорить в данном случае? Входит ли указанный период в стаж, да-

ющий право на назначение пенсии? Дайте мотивированный ответ. 

18. С 1997 по 2000 год гражданка Абрамова находилась с семьей в Румынии, куда был команди-

рован на работу её муж. В период пребывания в Румынии она не работала. При оформлении пенсии в 

августе 2013 года ей не засчитали в стаж указанные 3 года. 

Правомерно ли это? Дайте ответ сотрудника юридической фирмы. 

19. Гражданин Баранов после окончания военного училища со сроком обучения 4 года отслужил 

7 лет в Вооруженных Силах СССР. В 1983 г. был уволен с должности заместителя командира батальона 

в запас по болезни. После увольнения он работал в течение 6 лет инструктором районного и областного 

комитетов КПСС, а затем назначен на должность начальника отдела в исполкоме областного Совета 

народных депутатов, в которой проработал 3 года. В связи с реформированием системы органов испол-

нительной власти Баранов был уволен по сокращению штатов и, основав собственную фирму, занялся 

предпринимательской деятельностью. В 1996 году он был приглашен на работу в качестве советника в 

аппарат губернатора области. В 2000 году после поражения губернатора на выборах Баранов перешел 

на службу в федеральную инспекцию труда, где и работает заместителем начальника управления по 

настоящее время. 

Каков сейчас стаж государственной гражданской службы гражданина. Баранова? Каким право-
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вым актом он регулируется? 

20. Подсчитайте стаж Смирновой, которая после окончания школы 1 год работала, затем посту-

пила в институт, в связи с этим уволилась, 5 лет училась, после окончания учебы через полгода устрои-

лась на работу инспектором отдела кадров завода, где проработала 15 лет, в этот период родила двоих 

детей, находилась в отпуске по уходу за первым ребенком 2 года, за вторым ребенком - 3 года. После 

увольнения с завода в течение 1 года состояла на учете в государственной службе занятости, будучи 

безработной, получала пособие. Когда прекратили платить пособие, устроилась администратором в ки-

нотеатр, где проработала 5 лет. Варианты: 1) оба периода ухода за ребенком - до 2002 г.; 2) оба периода 

ухода - после 2001 г.; 3) первый период - до 2002 г., второй - после 2001 г. 

21. Морева представила трудовую книжку, из нее следует, что она проработала 1 год лаборант-

кой в ВУЗе, затем 5 лет училась на дневном отделении института, после окончания 1 год работала на 

фабрике, уволилась в связи с уходом за больной материю, инвалидом I группы, ухаживала за ней 2 года, 

когда мать умерла трудоустроилась, проработала 4 года, получила трудовое увечье. Ей установили ин-

валидность II группы, определив, что ее профессиональная трудоспособность утрачена на 50%. Каков 

стаж Моревой? На какие виды социального обеспечения она имеет право? Варианты: 1) инвалидность 

установлена с 1 января 1998 г.; 2) с 1 января 2013 г.; 3) с 1 января 2009 г. 

Обязательное социальное страхование в РФ. 

Страховые и накопительная пенсии в РФ: виды и условия назначения 

1. Гражданин Лавринович обратился в местное отделение Пенсионного фонда РФ с просьбой 

рассчитать ему его будущую страховую пенсию по инвалидности. Из представленных им документов 

стало известно, что заявитель родился 15 июня 1985 года, страховую деятельность начал 2 января 2005 

года, а инвалидность II группы ему была установлено 15 февраля 2019 года. Как изменилась бы его пен-

сия, если бы инвалидность была установлена в следующие сроки: 

15 февраля 2015 г.   15 августа 2015 г. 

15 февраля 2016 г.   15 августа 2016 г. 

15 февраля 2017 г.   15 августа 2017 г. 

15 февраля 2018 г.   15 августа 2018 г. 

2. Гражданин Петров на момент выхода на страховую пенсию по старости имел на своем ижди-

вении нетрудоспособную мать, имеющую I группу инвалидности, а его индивидуальный пенсионный 

коэффициент составлял 130.  

Каков размер страховой пенсии по старости Петрова на сегодняшний день, если он вышел на 

пенсию 15 апреля 2015 г., 15 апреля 2016 г., 15 апреля 2017 г., 15 апреля 2018 г., 15 апреля 2019 г.? 

3. Гражданка Соколова обратилась в отделение пенсионного фонда с просьбой разъяснить ей 

возможность установления ей страховой пенсии по старости. Из документов Соколовой следует, что 

она после окончания школы работала 2 года ткачихой, затем вышла замуж, родила 5 детей, из которых 

один ребенок умер в возрасте 9 месяцев, а один признан ребёнком-инвалидом. В настоящее время этому 

ребенку 21 год и ему установлено инвалидность II группы. 

Имеет ли Соколова право на досрочное назначение страховой пенсии по старости, и если да, то в 

каком возрасте, если она обратилась в отделение Пенсионного фонда в феврале 2019 г.? Рассмотрите 

ситуацию, когда ее возраст на момент обращения составлял 52 года, 51 год, 50 лет, 49 лет, 48 лет, 47 

лет. 

4. 19 января 2015 года Миронову исполнилось 25 лет, а 20 апреля этого же года в результате 

несчастного случая он стал инвалидом I группы и уже больше не работал. Его страховой стаж к этому 

времени составил 7 лет. В каком размере ему должна выплачиваться пенсия по инвалидности на сего-

дняшний день, если его индивидуальный пенсионный коэффициент к моменту установления инвалид-

ности составил 30. Каков будет размер его пенсии, если инвалидность была установлена 20 апреля 2016, 

2017, 2018 либо 2019 года? 

Как изменится размер пенсии Миронова, если у него есть несовершеннолетний ребенок? 

5. Борисов 3 года учился в ПТУ, 2 года служил в армии, затем 5 лет учился в институте, 25 лет 

работал инженером на заводе, 1 год состоял на учете в государственной службе занятости как безработ-
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ный и получал пособие по безработице в течение 9 месяцев. Затем вновь трудоустроился и отработал 7 

лет. Его индивидуальный пенсионный коэффициент составляет 75. Подсчитайте размер его пенсии на 

сегодняшний день, если он достиг возраста 60 лет 24 апреля 2015 года, 24 апреля 2016 года, 24 апреля 

2017 года, 24 апреля 2018 года, 24 апреля 2019 года. С какой даты ему должна быть установлена пенсия 

в указанных случаях? 

6. Васильевой в 2015 г. назначена страховая пенсия по старости в размере 10600 рублей, но она 

продолжала работу до 25 апреля 2019 г. После выхода на пенсию ее заработок составил в 2015 г. 60 тыс. 

рублей, в 2017 г. – 240 тыс. руб., в 2018 г. – 300 тыс. рублей, в 2019 г. – 100 тыс. рублей. 

Имеет ли она право на перерасчет назначенной пенсии? Когда и как должен осуществляться этот 

перерасчет? Рассчитайте, каким будет размер ее пенсии на 10 апреля каждого из указанных лет и после 

оставления работы. 

7. Волосов в апреле 2019 года обратился за назначением страховой пенсии по старости. Он явля-

ется одним из учредителей общества с ограниченной акционерного ответственностью и последние 10 

лет одновременно работал юристом в данном обществе. На 1 января 2015 г. его индивидуальный пенси-

онный  коэффициент равен 150.  

Как соучредитель общества Волосов раз в полгода получал дивиденды (всего получил в 2015 г. 

200 тыс. руб., в 2016 г. – 500 тыс. руб., в 2017 г. – 300 тыс. руб., в 2018 г. – 450 тыс. руб.  

Как юристу ему выплачивались заработная плата 50 тыс. руб. в месяц и вознаграждение в разме-

ре 10% от суммы выигранных в суде исков, которое составило в 2015 г. 200 тыс. руб., в 2016 г. – 300 

тыс. руб., в 2017 г. – 500 тыс. руб., в 2018 г. – 400 тыс. руб. 

При увольнении из общества в связи с уходом на пенсию ему было выплачено денежное возна-

граждение в размере 300 тыс. руб., с которого были уплачены все обязательные платежи, предусмот-

ренные законодательством. 

Рассчитайте размер его страховой пенсии по старости. 

8. Гражданин Попов, 55 лет, в 2019 году, обратившись за назначением пенсии, представил доку-

менты о том, что его страховой стаж составляет 38 лет, из них последние 15 лет он работал водителем 

автобуса в г. Норильске.  

Его индивидуальный пенсионный коэффициент на 1 января 2015 г. равен 110. Средний заработок 

Попова за 2015–2018 гг. составил, соответственно, 800 тыс. руб., 880 тыс. руб., 900 тыс. руб., 980 тыс. 

руб.  

Имеет ли Попов право на льготное назначение пенсии за работу в особых условиях труда? Если 

да, то в каком размере ему должна быть назначена пенсия? 

9. Инженер Круглов 10 января 2015 г. в возрасте 40 лет стал инвалидом в результате ДТП. На 

момент ДТП его индивидуальный пенсионный коэффициент был равен 65. В марте 2018 г. он умер. 

Совместно с Кругловым проживают его трудоспособная, но безработная жена, ухаживающая за детьми 

в возрасте 6, 9 и 15 лет, мать 65 лет, получающая социальную пенсию.  

В каком размере была установлена пенсия Круглову и как она изменялась в 2015–2018 гг.?  

Кто из членов семьи Круглова право на пенсию по случаю потери кормильца? В каком размере 

она должна была быть установлена и каков ее размер на сегодняшний день? 

10. Гражданин Песков 14 марта 2015 г. достиг общеустановленного пенсионного возраста (60 

лет). К этому моменту его страховой стаж составил 35 лет, а индивидуальный пенсионный коэффици-

ент – 48. Петров продолжал работать, не обращаясь за назначением страховой пенсии по старости, а об-

ратился он за ее назначением 25 февраля 2019 г. 

В каком размере будет назначена страховая пенсия по старости Петрову, если его заработок по-

сле достижения пенсионного возраста составил в 2015 г. 300 тыс. руб., в 2016 г. – 350 тыс. руб., в 2017 г. 

– 600 тыс. руб., в 2018 г. 500 тыс. руб., и в 2019 г. – 80 тыс. руб.? 

11. Гражданка Смирнова обратилась в юридическую консультацию за разъяснением, имеет ли 

она как многодетная мать право на досрочное назначение страховой пенсии по старости. Известно, что 

у неё шестеро детей: четверых детей она родила, а двоих в возрасте шести и четырех месяцев усынови-

ла. Все дети воспитывались ею до окончания ими средней школы. 

В роли адвоката дайте разъяснение Смирновой на основе действующего законодательства. Како-
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ва величина индивидуального пенсионного коэффициента, сформировавшегося у нее в связи с уходом 

за детьми? 

12. Гражданка Малинина, 53-х лет, состоящая на учёте в службе занятости в качестве безработ-

ной, обратилась в отделение пенсионного фонда с заявлением о назначении ей пенсии, указав, что её 

страховой стаж составляет 25 лет; с последнего места работы она уволилась по собственному желанию 

1 год назад, зарегистрирована в качестве безработной и с тех пор, несмотря на обращение в органы за-

нятости, трудоустроиться не может. Малинина слышала, что в таком случае пенсия может быть назна-

чена досрочно. 

Составьте мотивированный ответ инспектора отделения на заявление Малининой. 

Изменится ли ситуация, если Малинина была уволена по сокращению штатов? 

13. Гражданка Шляпникова обратилась в адвокатское бюро за консультацией: пользуется ли она 

как творческий работник некоммерческой организации «Национальный балет» правом на досрочное 

назначение страховой пенсии по старости? 

Юрист-консультант дал заявительнице исчерпывающий ответ. Каково, по Вашему мнению, его 

содержание? 

14. 14 сентября 2015 году Васильевой была назначена страховая пенсия по старости в размере 

10800 рублей. Выйдя на пенсию, Васильева продолжала работу и в марте 2019 года уволилась с работы. 

Каков будет размер ее страховой пенсии по старости, если за время работы после выхода на пенсию на 

страховую часть ее индивидуального пенсионного счета было перечислено 10000 рублей за работу в 

2015 году, 40000 рублей – в 2016 году, 45000 рублей – в 2017 году, 40000 рублей в 2018 году и 6000 

рублей в 2019 году? 

15. Гражданин Усков обратился за назначением страховой пенсии по старости и представил сле-

дующие документы: 

об учебе в СССР с сентября 1989 по август 1993 года; 

об учебе за границей по межвузовскому обмену с сентября 1993 года по июль 1995 года; 

о работе в Москве качестве инженера в объединении «Станкоимпорт» с августа 1995 по октябрь 

2005 года; 

о работе в посольстве СССР в Болгарии с октября 2005 по декабрь 2008 года; 

о работе в совместном советско-французском предприятии с января 2009 по октябрь 2011 года; 

о работе в российской фирме за границей с февраля 2012 по ноябрь 2014 года; 

о работе в западногерманской фирме на территории России с января 2015 по март 2017 года; 

о работе в Сбербанке с мая 2017 по апрель 2019 года. 

В роли инспектора пенсионного фонда определите, из каких возможных периодов может быть 

исчислен заработок для назначения страховой пенсии Ускову, и по какой формуле ему будет рассчитана 

страховая пенсия по старости. 

16. Савельев в возрасте 50 лет обратился в юридическую консультацию за разъяснением, когда у 

него возникнет право на пенсию, если его страховой стаж составляет 22 года, из них 3 года он работал 

на подземных работах (Список № 1), 7 лет работал в тяжелых условиях труда (Список № 2) и 4 года 

суммарно работал техником в геологоразведочной партии на полевых работах. 

В роли адвоката дайте разъяснение гражданину Савельеву, если он обратился за разъяснением в 

апреле 2015 года (2016 года, 2017 года, 2018 года, 2019 года)? 

17. Сергеева после окончания средней школы один год (до 18 лет) работала на металлургическом 

заводе табельщицей, после этого перевелась на работу машинисткой разливочной машины и прорабо-

тала в этой должности 8 лет. В этот период родила ребенка и находилась в отпуске по уходу за ним до 

1,5 лет. Затем уволилась и уехала к мужу-военнослужащему в отдаленную местность, где не было рабо-

ты, и с тех пор вот уже не работала. 

Получит ли Сергеева право на страховую пенсию по старости? Исходя из чего будет исчисляться 

размер этой пенсии? 

18. 40-летний Васильев, проработавший 18 лет на подземных работах по добыче угля и имеющий 

общий страховой стаж 23 года, обратился за разъяснениями к юристу шахтопредприятия «Север¬ное». 

Он спрашивал, необходимо ли ему для получения пенсии на наиболее выгодных для себя усло-
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виях продолжать трудиться на подземных работах или он может оставить работу? Составьте ответ юри-

ста Я. Я Васильеву. 

19. Имеет ли право на досрочное назначение страховой пенсии Михайлова, работавшая в Ленин-

граде (Санкт-Петербурге) в течение 7 лет в детском саду медсестрой ясельной группы и одновременно 

учившаяся на заочном отделении медицинского института, затем работавшая в течение 20 лет логопе-

дом в детском саду и школе? 

В роли инспектора пенсионного фонда дайте ответ заявительнице. 

20. Миронов после окончания медицинского института был направлен на работу врачом-

хирургом в больницу поселка городского типа Севастьяновка. Через 5 лет Миронов переехал жить в об-

ластной центр и устроился работать хирургом в поликлинику, а через 3 года уехал на Крайний Север, 

где в течение 7 лет работал хирургом в больнице города Дудинка, после этого вернулся в Ярославль и 

продолжал работать в больнице заведующим хирургическим отделением в течение 10 лет. 

Когда у Миронова возникнет право на страховую пенсию? 

21. 22-летний А. Яшин, имеющий стаж работы 1 год, в пьяной драке получил травму. В резуль-

тате ему была установлена I группа инвалидности. 

Будет ли Яшин иметь право на страховую пенсию по инвалидности, и если да, то в каком разме-

ре? Какими нормативными актами регулируется этот вопрос? 

22. 73-летняя бабушка погибшего в автомобильной катастрофе гражданина Зайцева обратилась в 

отдел социальной защиты с заявлением о назначении ей пенсии по случаю потери кормильца, ссылаясь 

на то, что получая социальную пенсию, она находилась на иждивении внука. Заявительница пояснила, 

что у неё также имеются дочь и сын, не достигшие пенсионного возраста, однако, они с ней не прожи-

вают, нигде не работают и не зарегистрированы в качестве безработных. 

Будет ли назначена Зайцевой пенсия по случаю потери кормильца? Если да, то каков будет ее 

размер? 

23. Гражданин России Петров в возрасте 61 года вышел на пенсию, переехал на постоянное ме-

сто жительства к дочери в город Минск. 

Будет ли он получать пенсию по старости, проживая у дочери, в Республике Беларусь? 

24. Гражданин Калабухин обратился в отдел кадров с вопросом, зачем ему выдали страховое 

свидетельство государственного пенсионного страхования и каково значение данного документа? 

От имени инспектора отдела кадров дайте ответ на вопрос Калабухина. 

25. Васильев в возрасте 40 лет умер от общего заболевания, его страховой стаж составил 20 лет, а 

величина индивидуального пенсионного коэффициента 110. У него остались Он мать 60-ти лет, 

награжденная знаком «Жителю блокадного Ленинграда» и получающая страховую пенсию по старости, 

работающую жену 35-ти лет, и детей 10 и 15 лет. Кто из членов его семьи имеет право на пенсию по 

случаю потери кормильца и в каком размере? При соблюдении каких условий им может быть назначена 

эта пенсия? 

Пенсии по государственному пенсионному обеспечению 

1. 19-летний военнослужащий, проходивший службу по призыву, ефрейтор К. Сазанов, до при-

зыва в армию нигде не работал. Через 1,5 года службы в октябре 2002 года в ходе проведения специаль-

ной операции в Чечне получил ранение и был признан инвалидом II группы. 

В каком размере (в рублях с учётом индексации) назначена К. Сазанову пенсия по инвалидно-

сти? 

2. Смирнов после окончания дневного отделения юридического факультета университета был 

призван в армию, отслужил 3 года в ВМФ в качестве заместителя командира торпедного катера по по-

литической части, затем был избран судьей Северодвинского районного суда и отработал судьей 14 лет. 

Потом Смирнов переехал в Ленинград и вступил в Межреспубликанскую коллегию адвокатов, где ра-

ботает по настоящее время. 

Имеет ли право В. Смирнов претендовать на назначение ему пожизненного содержания? Дайте 

обоснованный ответ. 
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3. Моисеев работал на должности ведущего специалиста министерства РФ, стаж его государ-

ственной службы составляет 20 лет, оклад по должности 8000 рублей. В 60 лет Моисеев уволен с гос. 

службы в связи с выходом на пенсию. На какие пенсии он может претендовать? Укажите общий размер 

этих пенсий. 

4. Ю. Кузнецов, 1925 года рождения, был призван в действующую армию 2 января 1944 г., вско-

ре получил ранение и был признан инвалидом II группы в связи с ампутацией ноги. Общий трудовой 

стаж Кузнецова составил 41 год. С работы он ушел в 1985 году, когда ему была установлена 1 группа 

инвалидности. 

Поясните, какие виды пенсий в соответствии с действующим законодательством получает инва-

лид Великой Отечественной войны Ю. Кузнецов, каков размер этих пенсий? 

5. Моисеев работал на должности ведущего специалиста министерства РФ, стаж его государ-

ственной службы составляет 20 лет, оклад по должности 8000 рублей. В 60 лет Моисеев уволен с гос. 

службы в связи с выходом на пенсию. 

На какие пенсии он может претендовать? Укажите общий размер этих пенсий. 

6. На какие виды социального обеспечения могут претендовать инвалид с детства М. Моржов, 

никогда не работавший, в настоящее время ему 65 лет, у него инвалидности 2 группа со 2 степенью 

ограничения способности к труду, и его жена, 63 лет, имеющая страховой и общий трудовой стаж 35 

лет 

7. А. Яковлев родился в 1943 г. в г. Ленинграде. В 2003 г. ему была назначена трудовая пенсия по 

старости. В 2018 г. ему установлена III группа инвалидности.  

Имеет ли А. Яковлев право на одновременное получение вместе со страховой пенсией по старо-

сти и государственной пенсии по инвалидности? В каком размере ему может быть назначена государ-

ственной пенсии по инвалидности? 

8. П. Мельников проживал в деревне Старомосковская и получал социальную пенсию как инва-

лид I группы. После его смерти у него осталась жена 59 лет, которая занималась подсобным хозяйством 

и никогда официально не работала. 

На какую пенсию она имеет право и в каком размере она должна быть назначена? 

9. В результате заболевания, полученного в период прохождении военной службы по призыву, 

Ю. Гревцов признан инвалидом III группы.  

На какую пенсию он имеет право и в каком размере она должна быть назначена? 

10. Федеральный государственный служащий И. Егоров в январе 2019 г. был уволен в связи с 

несоответствием гражданского служащего замещаемой должности гражданской службы вследствие не-

достаточной квалификации, подтвержденной результатами аттестации. Стаж государственной граждан-

ской службы И. Егорова на момент увольнения составил 16 лет 6 месяцев и 12 дней. Его должностной 

оклад составлял 20000 руб.  

Имеет ли он право на государственную пенсию за выслугу лет? В каком размере она должна 

быть назначена? 

11. С июля 2018 Петров проходил срочную службу в Якутии и 17 января 2019 г. погиб во время 

учений. Его семья состоит из неработающей жены на девятом месяце беременности, двухлетней дочери 

и матери – инвалида II группы, получающей социальную пенсию по инвалидности. 

Кто из членов семьи имеет право на государственную пенсию по случаю потери кормильца и в 

каком размере? Как изменится пенсионное обеспечение членов семьи после рождения ребенка? 

12. В 1986 Медведев (1965 года рождения) принимал участие в ликвидации последствий ката-

строфы на Чернобыльской АЭС в зоне отчуждения и, в результате, стал инвалидом II группы. На мо-

мент достижения возраста 50 лет его трудовой стаж составлял 16 лет.  

На какие пенсии по государственному пенсионному обеспечению он имеет право? Каков их раз-

мер? Может ли он получать две пенсии? 

13. В январе 2019 Волков, управляя личным автомобилем попал в автомобильную аварию. Семи-

летний Ваня Волков, находившийся во время аварии в автомобиле получил травму и ему была установ-

лена категория «ребенок-инвалид».  
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Имеет ли он право на социальную пенсию? Если имеет, то в каком размере она должна быть 

назначена? 

14. Л. Пугачевой в 2019 исполняется 60 лет. Она никогда не работала, находилась на иждивении 

мужа, вырастила четверых детей.  

Когда она может приобрести право на социальную пенсию? В каом размере она может быть 

назначена? 

15. Солдат М. Перепелица проходил службу по призыву и в 2018 г. погиб при исполнении обя-

занностей военной службы. До призыва в армию он не работал. У него осталась мать-пенсионерка (63 

лет).  

Имеет ли мать М. Перепелицы право на пенсию по случаю потери кормильца и в каком размере? 

16. Г. Ростопчин, федеральный государственный служащий, был уволен с федеральной государ-

ственной службы в феврале 2018 г. в связи с достижением предельного возраста пребывания на граж-

данской службе и принят на работу вице-президентом коммерческой организации. К этому моменту 

стаж его государственной службы составлял 27 лет, размер должностного оклада – 75 000 руб., а размер 

его страховой пенсии по старости с учетом фиксированной выплаты к страховой пенсии – 12500 руб.  

Каков будет размер его пенсии за выслугу лет? Будет ли иметь право Г. Ростопчин на какое-либо 

дополнительное пенсионное обеспечение, если продолжит свою трудовую деятельность? 

17. 31 января 2019 г. на 39 году жизни умерла М. Фролова, получавшая пенсию по инвалидности 

как инвалид-чернобылец II группы. У нее остался двенадцатилетний сын, за которым ухаживает его ба-

бушка – мать М. Фроловой, получающая социальную пенсию. 

На какие пенсии имеют право сын и мать М. Фроловой? С какой даты они могут быть назначены 

и на какой срок? 

18. К. Волгин, М. Титов и Т. Басаев проходили военную службу по призыву. Во время учений 

грузовой автомобиль, на котором ехали солдаты на высокой скорости опрокинулся в кювет. В результа-

те К. Волгину была установлена I группа инвалидности, М. Титову – II, а Т. Басаев погиб. 

Отец К. Волгина работает на заводе, мать – домохозяйка. У М. Титова – неработающая жена. Ро-

дители Т. Басаева проживают в горном ауле и всю жизнь занимались домашним хозяйством и воспита-

нием детей. У Т. Басаева остались жена, работающая почтальоном и двое детей в возрасте одного года и 

двух лет 

На какую пенсию имеют право К Волгин, М. Титов, их родственники и родственники Т. Басаева 

и в каком размере? 

19. Военнослужащий К. Цой пропал без вести в период прохождения военной   службы по 

призыву. Его мать в возрасте 52 лет, отец в возрасте 58 лет и жена обратились за назначением пенсии по 

случаю потери кормильца. Жена, индивидуальный предприниматель, воспитывает ребёнка в возрасте 

одного года.  

Кто из членов семьи К. Цоя имеет право на пенсию и в каких размерах?. Как Вы ответите на 

предыдущий вопрос, если К. Цой находится в плену? 

20. Сын Я. Петровой заболел в феврале 2017 г., год лечился и 25 января 2018 г. признан инвали-

дов в связи с указанным заболеванием. По достижении 18-летнего возраста 27 февраля 2019 г. ему 

установлена III группа инвалидности. 

С какого числа ему должна быть назначена пенсия? На какую пенсию он имеет право? В каком 

размере она должна быть назначена и с какой даты? Изменилось ли его пенсионное обеспечение с уста-

новлением ему III группы инвалидности? 

21. Тридцатилетняя Ф. Петрова в результате взрыва бытового газа получила травму и была при-

знана инвалидом I группы. До этого после окончания школы она поступила в Институт дизайна, окон-

чила его, вышла замуж, родила дочь и воспитывала ее в течение трех лет. На какую пенсию Ф. Петрова 

имеет право? 

22. Депутат Государственной Думы Я. Уманский после шести и восьми месяцев лет работы в 

Государственной Думе официально сложил свои полномочия с 11 марта 2019 г. и обратился за назначе-

нием пенсией в связи с достижением пенсионного возраста. До своего избрания депутатом Я. Уманский 
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20 лет работал на различных предприятиях. Размер его ежемесячного денежного вознаграждения в пе-

риод работы депутатом составлял 190 тыс. руб. в месяц. Он имеет право на страховую пенсию по старо-

сти с учетом фиксированной выплаты к страховой пенсии в размере 18 600 руб. На его иждивении 

находится неработающая жена-инвалид, получающая страховую пенсию по инвалидности. 

Что Вы можете сказать о правах Я. Уманского в области пенсионного обеспечения? 

23. Судья Н. Правдюк вышла в отставку в возрасте 52 лет, имея стаж судейской работы 18 лет 10 

месяцев. За 5 лет и 4 месяца до выхода в отставку она в результате травмы, полученной на курорте, бы-

ла признана инвалидом III группы. Ее заработная плата составляла 90 000 руб. в месяц.  

Каковы права Н. Правдюк на получение пожизненного денежного содержания. В каком размере 

оно должно быть назначено? По каким правилам ей бы назначалась пенсия, если бы Н. Правдюк пред-

почла бы страховую пенсию вместо ежемесячного пожизненного содержания. 

24. Федеральный государственный гражданский служащий Х. Залесский в феврале 2019 г. в воз-

расте 61 года был уволен в связи с сокращением штата федеральных государственных гражданских 

служащих в федеральных органах государственной власти. К этому времени стаж государственной 

гражданской службы Х. Залесского составлял 20 лет 5 месяцев. Его среднемесячный заработок состав-

ляет 45 000 руб., а страховая пенсия по старости с учетом фиксированной выплаты к страховой пенсии 

– 13 300 руб.  

У него на иждивении находится никогда не работавшая жена 56 лет. 

Имеет ли Х. Залесский право на государственную пенсию за выслугу лет? Определите ее размер. 

25. Т. Сомов получил отсрочку от военной службы в связи с тем, что имеет сына-инвалида в воз-

расте до трех лет. После того, как его сыну-инвалиду исполнилось 3 года, его призвали и через 8 меся-

цев погиб вследствие военной травмы.  

У Сомова остались работающая жена 22 лет, работающего отца 50 лет и 47-летнюю неработаю-

щую мать, ухаживающую за внуком,  

 Кто из членов семьи Т. Сомова имеет право на получение пенсии по случаю потери кормильца и 

в каком размере. 

26. С. Зверев был занят на эксплуатации Чернобыльской АЭС в течение одного года и 12 лет ра-

ботал в разных организациях. Когда ему исполнилось 55 лет, он обратился за назначением пенсии. На 

его иждивении находятся неработающая жена-инвалид III группы, возраст которой 51 лет и трое детей в 

возрасте 18, 16 и 12 лет. 

На какую пенсию имеет право С. Зверев и в каком размере? 

27. 28 января 2019 Шохину исполнилось 60 лет, и он обратился за назначением пенсии. Шохин 

проработал на различных должностях федеральной государственной службы 20 лет и оставил государ-

ственную службу в связи с его отказом от перевода в другую местность вместе с государственным ор-

ганом. Его денежное вознаграждение по последней должности государственной службы составило 75 

тыс. руб. На момент ухода с государственной службы он приобрел право на страховую пенсию по ста-

рости, размер которой с учетом фиксированной выплаты к ней составляет 12,5 тыс. руб. После ухода со 

службы он проработал еще 15 лет в разных организациях, а в июле 2018 г. окончательно оставил рабо-

ту. За этот период его пенсионный коэффициент вырос на 65 единиц. На какую пенсию Шохин имеет 

право и с какой даты она ему должна быть назначена? 

Пенсии военнослужащим и членам их семей. 

1. Лейтенант ОВД Иванов погиб, принимая участие в спасении людей из горящего здания. К мо-

менту гибели он имел 4 года выслуги в ОВД и 1 год службы по призыву и 4 года службы по контракту. 

На его иждивении находились трудоспособная жена, неработающая в связи с уходом за 2-летним сыном 

жена и 5-летний пасынок. Его денежное довольствие составляло 25000 рублей. Какая пенсия, кому. и в 

каком размере должна быть назначена? 

2. Василькова после окончания средней школы поступила на работу секретарем канцелярии 

районной прокуратуры и одновременно приступила к учебе на вечернем отделении юридического 

факультета государственного университета. Через 6 лет, после окончания учебы, Василькова была 

переведена на должность следователя, а вскоре была назначена помощником прокурора и проработала в 
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этих должностях 6 лет. Затем она уволилась из органов прокуратуры по собственному желанию и 2 года 

работала старшим юрисконсультом комитета по управлению городским имуществом. Затем была 

избрана на должность судьи и проработала судьей 5 лет, после чего вновь перешла на работу в 

прокуратуру на должность заместителя прокурора, где отработала 9 лет и уволилась из прокуратуры по 

состоянию здоровья. 

Имеет ли Василькова право претендовать на пенсию за выслугу лет? Если да, то в каком размере 

(в процентах от денежного содержания) эта пенсия будет ей назначена? 

3. Смирнов после окончания дневного отделения юридического факультета университета был 

призван в армию, отслужил 7 лет в ВМФ, дослужившись до капитан-лейтенанта, затем был избран 

судьей районного суда и отработал судьей 14 лет. Потом он переехал в другой город и вступил в 

Городскую коллегию адвокатов, где отработал 5 лет на сегодняшний день. 

Имеет ли право Смирнов претендовать на назначение ему пожизненного содержания, пенсии за 

выслугу лет? По каким правилам исчислялись бы пожизненное содержание и пенсия за выслугу лет в 

данном случае? Дайте обоснованный ответ. 

4. Михайлов после окончания средней школы поступил в высшее военно-инженерное училище, 

где проучился в течение 5 лет. По окончании учебы ему было присвоено звание лейтенанта, и он был 

направлен на службу в инженерно-сапёрный батальон, дислоцированный вблизи г. Хабаровска. Через 4 

года он был направлен в Афганистан, где находился, участвуя в боевых действиях, 2 года. Затем в 

течение 5 лет Михайлов продолжал служить в районе Крайнего Севера - в Чукотском автономном 

округе. В возрасте 34 лет в звании подполковника Михайлов был уволен со службы в связи с 

проведением организационно-штатных мероприятий. 

Имеет ли право подполковник Михайлов на пенсию за выслугу лет, и если имеет, то в каком 

размере (в процентах от денежного довольствия)? 

5. Полковник Семернин, 42 лет, вследствие полученной военной травмы (ранения в ходе 

антитеррористической операции) был признан инвалидом II группы и уволен со службы. Общий 

трудовой стаж Семернина составил 25 лет, из которых 19 лет он находился на военной службе. На 

иждивении Семернина находится мать в возрасте 70 лет, получающая социальную пенсию. 

В роли инспектора пенсионного отдела военного комиссариата области определите 

полагающийся по закону вид и размер (в процентах к денежному довольствию) пенсии полковника 

Семернина. 

6. 24-летний старший лейтенант Миронов получил тяжелое ранение во время 

контртеррористической операции и был признан инвалидом I группы. У Миронова имеется 3-летний 

ребенок и неработающая жена. 

В каком размере (в процентах к денежному довольствию) будет назначена пенсия по 

инвалидности Миронову? Будут ли начислены к этой пенсии какие-либо надбавки? 

7. Кузнецов, 1925 года рождения, был призван в действующую армию 2 января 1944 г., вскоре 

получил ранение и был признан инвалидом II группы в связи с ампутацией ноги. Общий трудовой стаж 

Кузнецова составил 41 год. С работы он ушел в 1985 году, когда ему была установлена I группа 

инвалидности. 

Поясните, какие виды пенсий в соответствии с действующим законодательством получает 

инвалид Великой Отечественной войны Кузнецов, каков размер этих пенсий? 

8. Власов после окончания средней школы поступил в высшее военное командное училище, где 

проучился 5 лет, получил звание лейтенанта и был направлен на службу в часть в район Крайнего 

Севера, где прослужил 3 года, однако, тяжело заболел, был комиссован и признан инвалидом II группы. 

В соответствии с каким законом и в каком размере будет назначена пенсия Власову? 

9. Полковник Громов в сентябре 2019 года был уволен с военной службы по состоянию здоровья. 

Его выслуга состоит из следующих периодов: 1 год ─ срочная служба в армии на Крайнем Севере; 4 

года ─ служба по контракту; 4 года ─ учеба в высшем военном командном училище; 12 лет и 3 месяца ─ 

служба в воинских частях Вооруженных Сил, дислоцированных в Саратовской и Пензенской областях; 3 

года ─ служба во внутренних войсках МВД России в части, дислоцированной в Иркутской области 

(четыре месяца Громов находился на лечении в госпитале в в связи с контузией, полученной на 
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учениях); после лечения Громов 2 года продолжал службу войсках национальной гвардии в Москве 

вплоть до увольнения. 

В роли помощника начальника управления кадров установите, какая и в каком размере (в 

процентах от денежного содержания) будет назначена пенсия полковнику Громову? 

10. Майору милиции Свиридову - 45 лет. Его общий трудовой стаж составляет 28 лет, из них 1 

год он проходил службу по призыву и 5 лет ─ по контракту в качестве прапорщика. После увольнения 

Свиридов 8 лет работал на различных предприятиях и одновременно закончил заочный факультет 

юридического института. Потом 13 лет служил в органах внутренних дел. Жена Свиридова имеет 

инвалидность III группы, получает страховую пенсию по инвалидности и не работает; сыну ─ 14 лет. 

В каком размере (в процентах от денежного содержания) должна быть назначена пенсия за 

выслугу лет майору милиции Свиридову и будут ли к ней начислены какие-либо надбавки? Дайте 

обоснованный ответ. 

11. Майор Семенов погиб, подорвавшись на мине в ходе контртеррористической операции. У 

него осталась семья, состоящая из работающей жены 30 лет, детей 8 и 6 лет, и неработающей матери 57 

лет, получающей страховую пенсию по старости. 

Кто из членов семьи Семенова имеет право на получение пенсии по случаю потери кормильца? 
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12. Во время проведения контртеррористической операции получили ранение и стали 

инвалидами рядовой Свиридов, проходивший военную службу по призыву, и лейтенант Михайлов. 

Обоим установили инвалидность II группы. Будет ли назначены им пенсии по инвалидности, если да, то 

на основании какого закона и в каком размере. 

13. Пирогов уволен с военной службы в возрасте 45 лет по состоянию здоровья, без установления 

инвалидности, его общий трудовой стаж к моменту увольнения составил 25 лет, а выслуга лет ─ 15 лет. 

Имеет ли он право на пенсию? Если да, то какую, и в каком размере? Изменятся ли условия назначения 

пенсии Пирогову и ее размер, если ему будет установлена инвалидность: а) в связи с военной травмой; 

б) в связи с заболеванием, полученным при прохождении военной службы; в) вне связи с военной 

службой? 

Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве  

и профессиональных заболеваний 

1. Шахтер Петров погиб по время взрыва в шахте. У него остались сорокалетняя трудоспособная 

неработающая жена и двое детей 10 и 13 лет. Средняя заработная плата Петрова составляла 80000 

рублей. На какие социальные выплаты будут иметь право члены семьи Петрова? Как будет определяться 

размер этих выплат? 

2. Кузина работала крановщицей в СМУ. В 2017 году она получила трудовое увечье. 17.03.2018 

года МСЭ ей установлена III группа инвалидности. Кроме того ей установлен процент утраты 

профессиональной трудоспособности ─ 60%. При этом по заключении комиссии процент вины самой 

Кузиной в несчастном случае – 30%. Средняя заработная плата Кузина 80000 рублей. Определите размер 

страховых выплат Кузиной. Какие еще виды социального обеспечения должны быть ей назначены? 

3. Гамов ехал в командировку в районный центр на пригородном автобусе, автобус попал в 

аварию, в результате Гамову были причинены травмы, он был временно нетрудоспособен в течение 6 

месяцев. Можно ли происшедшее с Гамовым считать несчастным случаем на производстве? На какие 

виды социального обеспечения он будет иметь право? Как будет исчисляться их размер, если средний 

заработок у Гамова 30000 рублей в месяц. 

4. Учительница средней школы Миронова заболела гипертонией в тяжелой форме, в результате 

ей была установлена инвалидность III группы. Миронова считает, что заболевание в нее возникло в 

связи с нервной работой в школе. Может ли заболевание Мироновой считаться профессиональным? 

Обоснуйте свой ответ со ссылкой на нормативные акты. 

5. Жуков, Чванов и Маринин строили дачу Фадееву, заключив с ним договор подряда. В ходе 

работ они были травмированы упавшим бревном, причем Жуков в результате травмы стал инвалидом III 

группы, утратив профессиональную трудоспособность на 40%. Можно ли случившееся рассматривать 

как несчастный случай на производстве? Подлежали ли Жуков, Чванов и Маринин обязательному 

страхованию от несчастных случаев на производстве? Как виды социального обеспечения могут быть 

назначены Жукову в связи с инвалидностью? 

6. Гринев и Попович, находясь в командировке, вечером после работы пошли на дискотеку, где 

подверглись нападению и были сильно избиты. В результате Гринев был временно нетрудоспособен в 

течение 2-х месяцев, а Поповичу была установлена инвалидность III группы с потерей 

профессиональной трудоспособности на 50 %.Средний заработок за последние 12 месяцев перед 

происшествием у Гринева был 85650 рублей, а у Поповича 70250 рублей. Можно ли признать 

случившееся несчастным случаем на производстве? На какие виды социального обеспечения они имеют 

право? Как определить размер, положенных им выплат? 

7. Васильев в свой выходной день пришел на завод, чтобы договориться с друзьями о совместной 

рыбалке. На территории завода Васильев был сбит автокаром и получил перелом ноги, повлекший 

временную нетрудоспособность на 6 месяцев. Можно ли происшествие с Васильевым считать 

несчастным случаем на производстве? На какие виды социального обеспечения имеет право Васильев? 

От каких факторов будет зависеть их размер? 
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8. Егоров, работая в автотранспортном предприятии водителем грузовика, по своей 

невнимательности попал в аварию, в результате которой погиб. У Егорова остались 50-летняя 

работающая жена, 25-летняя трудоспособная, но неработающая дочь, 5-летняя внучка и 18–летний сын 

– студент института. Можно ли считать аварию., в которую попал Егоров, несчастным случаем на 

производстве? Имеет ли право кто-либо из родственников Егорова право на страховые выплаты в связи 

с его смертью? Как должен исчисляться размер этих выплат, если средний заработок Егорова за 

последний год составлял 72560 рублей? Имеет ли значение для определения права на выплаты тот факт, 

что при расследовании несчастного случая установлено, что Егоров сам виноват в происшедшей 

аварии? 

9 Инженер-технолог Коренев участвовал в испытаниях опытного оборудования и получил 

серьезную травму, в результате этого ему установлена II группа инвалидности с утратой 

профессиональной трудоспособности в размере 80%. По заключению медико-социальной экспертизы 

Коренев нуждается в ежегодном санаторно-курортном лечении и в профессиональной переподготовке. 

На какие виды социального обеспечения имеет право Коренев, как будет исчисляться их размер, если 

средний заработок Коронева за последний год составил 60000 рублей? Коренев также просит 

разъяснить, будет ли ему возмещен моральный ущерб и расходы на дополнительное платное лечение. 

Как адвокат дайте Кореневу подробную консультацию. 

Пособия и компенсационные выплаты по праву социального обеспечений 

1. Зарегистрированный в качестве индивидуального предпринимателя Агалаков тяжело заболел 

и находился на излечении в больнице 3 месяца. В выдаче больничного листа Агалакову отказали, моти-

вируя это тем, что поскольку он не работает, то ему не полагается пособие по временной нетрудоспо-

собности. После выписки из больницы Агалаков обратился за консультацией к адвокату. 

От имени адвоката разъясните, правомерны ли действия руководства больницы?  

2. При выходе из автобуса при следовании на работу Петраков оступился и получил травму. В 

больнице лечился 30 дней. Больничный лист был оплачен Петракову, начиная с шестого дня заболева-

ния. Петраков усомнился в правильности оплаты по больничному листу и обратился за разъяснением к 

юристу предприятия. 

Сформулируйте мотивированный ответ юриста. 

3. Гражданин Самойленко в выходной день находился в гостях у своего товарища. Возвращаясь 

домой на такси, он попал в дорожно-транспортное происшествие, в результате которого пострадали и 

Самойленко, и водитель такси. В больнице было установлено, что Самойленко был травмирован в со-

стоянии алкогольного опьянения. Комиссия по социальному страхованию отказала Самойленко в праве 

на оплату больничного листа, ссылаясь на то, что в момент получения травмы тот был в нетрезвом со-

стоянии. 

В роли адвоката, к которому обратился Самойленко, дайте ответ: правильно ли поступила ко-

миссия по социальному страхованию? Если неправильно, то каким должно быть это решение и куда 

можно обжаловать неправильное решение? 

4. Мастер производственного обучения ПТУ. Васькин заболел и в течение 6 месяцев находился 

на лечении в больнице. По истечении 4 месяцев болезни он был уволен по подп. «а» п. 6 ст. 81 ТК РФ. 

После выздоровления Васькин представил к оплате больничный лист, однако в связи с увольнением ему 

в оплате было отказано. 

Имеет ли право Васькин требовать оплату больничного листа? Если да, то на каком юридиче-

ском основании? 

5. Гражданин Новиковский, уволенный с работы по подп. «а» п. 6 ст. 81 ТК РФ, получил расчет и 

трудовую книжку, в которой была сделана запись: «Уволен за прогул в соответствии с подп. «а» п. 6 ст. 

81 ТК РФ». В день увольнения, после окончания работы Новиковский на «скорой помощи» был достав-

лен из дома в больницу вследствие внезапного тяжелого заболевания. В больнице Новиковский лечился 

более двух месяцев. После выздоровления он представил в отдел кадров организации, откуда был уво-

лен, больничный лист для оплаты. 

Подлежит ли оплате больничный лист Новиковского? Если да, то на основании какой правовой 

нормы? 
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6. Инженер Филиппов в свободное от работы время разносил по квартирам предвыборные ли-

стовки по заданию партии зеленых, членом которой являлся. На лестничной площадке одного из домов 

он оступился, упал и сломал ногу. 

С какого времени, в каком размере и на основании какого нормативного правового акта будет 

назначено Филиппову пособие по временной нетрудоспособности? 

7. Орехова была принята на работу с месячным испытательным сроком и окладом в 30000 руб-

лей. Через несколько дней она заболела. 

Будет ли ей начислено пособие по временной нетрудоспособности и в каком размере? 

8. Гражданин Яцкевич, получающий пенсию по инвалидности как участник Великой Отече-

ственной войны и страховую пенсию по старости, получил на производстве травму и находился на ле-

чении 5 месяцев и 6 дней. Больничный лист ему был оплачен только за 4 месяца. Яцкевич обратился за 

разъяснением в районную юридическую консультацию. 

В роли адвоката дайте ответ гражданину Яцкевичу о законности или незаконности действий ад-

министрации. 

9. В период очередного отпуска у служащей воинской части Викторовой заболела дочь и она по-

лучила больничный лист на три дня. До окончания отпуска дочь поправилась. После выхода на работу 

Викторова потребовала продлить ей отпуск и оплатить больничный лист, однако в этом ей было отказа-

но. 

Законно ли это? В роли помощника командира воинской части по правовой работе дайте обосно-

ванный ответ Викторовой. 

10. Москвин с 1 февраля был уволен с работы по п. 3 ч. 1 ст. 81 ТК РФ. Окончательный расчет с 

ним был проведен 6 февраля. 4 февраля Москвин заболел и был временно нетрудоспособен до 16 фев-

раля. 

Имеет ли Москвин право на пособие по временной нетрудоспособности? 

11. Сидоркин получил путевку в санаторий на долечивание после перенесенного острого ин-

фаркта миокарда сроком на 36 дней. В санаторий был направлен непосредственно из больницы, в кото-

рой находился на лечении. Свой ежегодный оплачиваемый отпуск он уже использовал. 

Должна ли администрация предприятия, на котором работает Сидоркин, предоставить ему от-

пуск без сохранения заработной платы на весь срок путевки? Будет ли Сидоркину выдан больничный 

лист за период нахождения в санатории? 

12. Четырехлетний сын Саничевой заболел корью и был помещен в больницу. Вместе с ним в 

больницу была помещена и мать, ей был выдан больничный лист. 

За какой период и на основании какого нормативного документа в данном случае будет выпла-

чено Саничевой пособие по уходу за больным сыном? 

13. Машинист метрополитена Пенкин в течение 3 дней проходил периодический медицинский 

осмотр в установленном порядке. 

Имеет ли Пенкин право на пособие по временной нетрудоспособности в указанном случае? 

14. Захарова была уволена по п. 7 ст. 81 ТК РФ, имеет двоих детей в возрасте 12 и 16 лет. Непо-

средственно перед увольнением проработала 5 лет. Районный центр занятости зарегистрировал её в ка-

честве безработной и одновременно вынес решение о приостановке выплаты пособия по безработице 

сроком на 1 месяц. 

Вы адвокат: законно ли данное решение центра занятости, а если нет, то почему? 

15. Фархутдинов был зарегистрирован в качестве безработного. Его средний заработок за по-

следние 3 месяца на заводе составлял 53400 рублей. Фархутдинову 41 год, страховой стаж – 21 год, 

непосредственно перед обращением в службу занятости он непрерывно работал 6 лет и был уволен по 

сокращению штатов, имеет двоих детей-школьников 9 и 12 лет. 

Определите размер пособия по безработице, назначенного Н. Фархутдинову. 
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16. Гражданка Жевлакова была зарегистрирована в качестве безработной и получала пособие. По 

истечении 12 месяцев в апреле. 2020 года выплату пособия Жевлаковой прекратили. Других источников 

дохода она не имеет. 

Законны ли действия службы занятости? В роли адвоката дайте Жевлаковой мотивированный 

ответ. 

17. В службу занятости Подпорожского района Ленинградской области обратился гражданин 

Викторов. Из записей в его трудовой книжке видно, что он ни в одном месте не работал более года, 

причем неоднократно его увольняли за систематические нарушения трудовой дисциплины, в том числе 

последний раз - в феврале 2019 года. Кроме того, у него имелись перерывы в работе более 1 года. По-

следний раз он уволился в 30 марта 2020 года по собственному желанию. 

Назначит ли центр занятости пособие по безработице Викторову, а если назначит, то в каком 

размере? 

18. Гражданка Ровенская усыновила ребенка в возрасте двух недель непосредственно из родиль-

ного дома. 

Будет ли Ровенской предоставлен послеродовой отпуск и выплачено пособие по беременности и 

родам? Если ─ да, то на основе каких нормативных актов? 

19. У Ивушкиной в результате несчастного случая произошел выкидыш по истечении 200 дней 

беременности. 

Будет ли ей предоставлен послеродовой отпуск и выплачено пособие по беременности и родам? 

Если ─ да, то на основе каких нормативных правовых актов? 

20. Скокова за 3 месяца до окончания частично оплачиваемого отпуска по уходу за сыном до до-

стижения им возраста полутора лет родила дочь. Она обратилась в комиссию по социальному страхова-

нию с просьбой назначить пособие по беременности и родам и пособие по уходу за дочерью до дости-

жения ею возраста полутора лет. 

Какое решение должна принять комиссия по социальному страхованию? 

21. Костина находится в отпуске по уходу за ребенком до полутора лет вот уже 15 месяцев. Два с 

половиной месяца назад она вновь забеременела. В связи с тяжелыми первыми родами она встала на 

учет в женскую консультацию на 8-й неделе беременности. 

На какие пособия она имеет право? 

22. Гражданка Кубякина, является предпринимателем без образования юридического лица. В ав-

густе 2002 года она родила девочку. 

Имеет ли она право в связи с этим на какие-либо пособия? Если да, то куда ей следует обратить-

ся и какие документы необходимо представить? 

23. Сыну Ярухиной 17 лет, он студент 2-го курса негосударственного колледжа и стипендию не 

получает. 

Имеет ли Ярухина право на ежемесячное пособие на ребёнка? 

24. Капитан Кошкин служит командиром мотострелковой роты. Его жена не работает, так как 

ухаживает за новорожденным ребенком. До рождения ребенка она также не работала. 

Имеет ли право капитан Кошкин получать пособия, полагающиеся его жене, по месту службы? 

Если да, то какие документы ему необходимо представить? Дайте ответ в роли начальника финансовой 

службы.  

25. Семья Пономарева в установленном порядке зарегистрирована в миграционной службе в ка-

честве вынужденных переселенцев. Состав семьи муж, жена, дочь 7 лет, сын 15 лет и мать жены 65 лет. 

Одновременно с регистрацией и получением удостоверений вынужденных переселенцев Пономарев 

представил заявление и другие необходимые документы для получения единовременного денежного 

пособия. 

В роли сотрудника миграционной службы разъясните Пономареву, имеют ли члены его семьи 

право на единовременное пособие, положенное вынужденным переселенцам; если да, то когда и в ка-

ком размере членами семьи будет получено пособие? 
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26. 52-летний Урманов скоропостижно умер в возрасте 51 года от инфаркта. Жена оплатила сто-

имость похорон и через месяц обратилась по месту работы мужа за выплатой единовременного пособия 

на погребение. Однако, администрация ей отказала, так как работа на предприятии временно приоста-

новлена уже 4 месяца, а работники находятся в вынужденных отпусках, при этом взносы во внебюд-

жетные фонды не перечислялись более полугода. 

Имеет ли Урманова право на единовременное пособие на погребение? Если да, то куда ей следу-

ет обратиться и какие документы представить? 

27. Гончаренко имеет дочь 10 лет, отцом дочери записан гражданин африканской страны, кото-

рый сразу после окончания обучения уехал из России, алиментов на содержание дочери не выплачива-

ет. На какие виды социального обеспечения имеет право Гончаренко. Будет ли ее дочь иметь право на 

пенсию, если придут официальные сведения о смерти ее отца? Если да, то на какую пенсию, как опре-

делить ее размер? 

28. Гусева во время отпуска простудилась и заболела, ей выдали больничный лист. Будет ли 

назначено ей пособие по временной нетрудоспособности? Если да, то в каком размере с учетом того, 

что Гусева работает в организации 6 лет. Изменится ли решение задачи, если заболела не сама Гусева, а 

ее ребенок? Имеет ли значение для решения задачи, где работает Гусева? 

29. В семье Петровых родились дети – двойняшки. Перечислите пособия, на которые будут 

иметь право Петровы. На какие иные виды социального обеспечения они будут иметь право? 

30. Индивидуальный предприниматель Арефьев и его наемный работник Петров в ходе работы 

по приемке товаров в торговый павильон Арефьева получили серьезные травмы, в результате оба были 

временно нетрудоспособны в течение 4 месяцев. Могут ли указанные лица рассчитывать на получение 

каких-либо пособий? Если да, то в каком размере и из каких средств? 

31. Зайцева, 53-х лет , уволена с работы по сокращению штатов, имеет страховой стаж 30 лет, 

средний заработок за последние 3 месяца составил 40000 рублей, последний год она отработала полно-

стью.  

Будет ли ей назначено пособие по безработице, если да, то в каком размере и на какой срок, мо-

жет ли она претендовать на назначение пенсии, и при каких условиях.? Изменится ли решение данной 

задачи, если безработным с аналогичными данными будет мужчина? 

32. На учет в государственную службу занятости поставлен гражданин Васильев. Васильев уво-

лен с работы по истечению срока трудового договора, на последнем месте работы проработал 10 лет, 

страховой стаж его составил 30 лет, средний заработок за последние 3 месяца ─ 70000 рублей. 

Будет ли Васильеву назначено пособие по безработице, если да, то в каком размере и на какой 

срок? 

33. На учет в государственную службу занятости поставлена гражданка Смирнова. Смирнова 

уволена с работы по сокращению штатов, на последнем месте отработала 4 месяца, до этого 1 год нигде 

не работала, страховой стаж составляет 8 лет, средний заработок составил 50000 рублей. 

Будет ли Смирновой назначено пособие по безработице, если да, то в каком размере и на какой 

срок? 

34. На учет в государственную службу занятости поставлена гражданка Миронова. Миронова 

уволена с работы по собственному желанию без указания причин увольнения, на последнем месте рабо-

ты отработала 8 лет, ее страховой стаж 20 лет, средний заработок 30000 рублей. 

Будет ли Мироновой назначено пособие по безработице, если да, то в каком размере и на какой 

срок? 

Социальная помощь гражданам 

1. К директору автопарка с заявлением обратилась работница предприятия Ромашова. Она 

просила выдать социальное пособие на погребение своего отца, который нигде не работал и не получал 

пенсии. Директор автопарка ответил отказом, заявив при этом, что дочь обратилась не по адресу. Тогда 

гражданка Ромашова обжаловала действия директора в прокуратуру. 

В роли прокурора дайте обоснованный ответ на жалобу. 
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2. Семья Савостиковых имеет троих детей, посещающих школу в Санкт-Петербурге. Отец детей, 

Савостиков, обратился к инспектору отдела социальной защиты населения Красносельского района с 

вопросом: имеет ли он право как глава семьи на компенсацию расходов, связанных с питанием детей, 

обучающихся в школе? 

В качестве инспектора отдела социальной защиты населения дайте ответ Петрову и рассчитайте 

месячную сумму причитающихся ему компенсационных выплат на питание троих детей, обучающихся 

в школе. 

3. По месту бывшей работы ветерана Великой Отечественной войны Ивахно, со дня смерти 

которого прошло 9 месяцев, за получением пособия на погребение мужа с заявлением обратилась его 

жена ‒ Ивахно. 

В роли начальника отдела кадров дайте обоснованный ответ заявительнице со ссылкой на 

действующее российское законодательство. 

4. Гражданин Петров обратился с заявлением, в котором просил принять его в отделение 

дневного пребывания центра социального обслуживания. Ему 70 лет, он получает социальную пенсию и 

живет в семье старшего сына. В его просьбе было отказано, он проживает в семье и материально 

обеспечен. 

Правомерен ли отказ органа социальной защиты населения? 

5. 50-летняя гражданка Нефедова фактически осуществляет уход за нетрудоспособными 

соседями ‒ супругами Филипповыми: 82-летним мужем и его женой, инвалидом 1-й группы. Нефедова 

трудоспособна, однако, временно нигде не работает и не получает пенсию. Поэтому родственники 

посоветовали ей обратиться в отдел социальной защиты за получением компенсационных выплат в 

связи с уходом за нетрудоспособными Филипповыми. 

В роли инспектора отдела объясните Нефедовой: а) имеется ли у нее право на получение 

компенсационных выплат в связи с уходом за супругами Филипповыми; б) если у нее имеется право на 

получение указанной компенсации, то в каком размере (в рублях), в какой форме и с какой 

периодичностью она может ее получать? 

6. У Фроловой, проживающей в Санкт-Петербурге, двое несовершеннолетних детей (7 и 12 лет), 

на каждого из которых она получает пенсию по случаю потери кормильца в размере 5000 руб. и пособие 

на ребенка. В собственности она имеет приватизированную трехкомнатную квартиру, автомашину 

«Жигули» (2010 г. выпуска) и участок в СНТ «Родничок» площадью 600 кв. м. Фролова  обратилась в 

орган социальной защиты за предоставлением ей социальной помощи.  

Является ли семья Фроловой малоимущей? Как исчисляется среднедушевой доход семьи? Имеет 

ли Фролова право на получение социальной помощи? Если да, то в каком размере? 

На какие дополнительные выплаты имеет право семья Фроловой в связи с пандемией 

коронавируса. 

7. Пенсионерка Дудочкина, 98 лет, в звании ефрейтора служила в годы Великой Отечественной 

войны радисткой в штабе Северного флота. Ее дочь обратилась в орган социальной защиты по месту 

жительства выдать Дудочкиной путевку на бесплатное санаторно-курортное лечение. Из органа 

социальной защиты ее переадресовали за получением путевки в территориальный орган Фонда 

социального страхования. 

Оцените ситуацию с правовой точки зрения. Имеет ли право Дудочкина на бесплатной санатор-

но-курортное лечение? Что такое набор социальных услуг, что в него входит, правила его предоставле-

ния? Каковы источники финансирования предоставления набора социальных услуг? 

8. Грефов, награжденный знаком «Житель осажденного Севастополя» решил узнать, имеет ли он право 

бесплатного проезда на пригородном железнодорожном транспорте. 

К какой категории льготников относится Грефов? Имеет ли он право на набор социальных 

услуг? Каковы правили использования набора социальных услуг и отказа от них. Правила обращения за 

набором социальных услуг. Если Грефов откажется полностью или от части набора социальных услуг, 

какие суммы будут ему ежемесячно выплачиваться? 
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9. После автомобильной аварии Смирнов лишился рук и был признан инвалидом. В марте 2019 г. 

он обратился в территориальное отделение ФСС с просьбой предоставить путевки в санаторий 

«Зеленый дол» для него самого, а также для сопровождающего его лица. В просьбе ему отказали, 

объяснив, что данный санаторий не входит в перечень санаториев, предоставляющих набор социальных 

услуг. 

Каков порядок выделения бесплатных путевок лицам, имеющим инвалидность? Может ли быть 

предоставлена бесплатная путевка для сопровождающего лица? 

10. Краснов, проживающий в Санкт-Петербурге, получает страховую пенсию по старости 13 тыс. 

руб. Имеет ли он право на социальную доплату к пенсии и, если имеет, каков будет ее размер? Как 

изменится ситуация, если Краснов проживает в Ленинградской области? А если в Москве? 

Социальное обслуживание 

1. Житная Л. П., одинокая пенсионерка 72 лет, после 3-летнего пребывания в доме-интернате для 

престарелых и инвалидов, обратилась к администрации с заявлением об отказе от услуг этого 

учреждения и возврате ей однокомнатной квартиры, в которой она проживала ранее. Администрация 

дома-интерната пояснила, что у нее нет родственников, которые могут ее содержать и обеспечить 

необходимый уход, а квартира, которую она занимала ранее, уже передана другой семье. 

Правомерен ли отказ администрации? В каких случаях граждане могут отказаться от услуг дома-

интерната? 

2. Гражданка Платонова, 1942 года рождения, обратилась в орган социальной защиты населения с 

просьбой разъяснить, имеет ли она право на какие-либо виды социального обслуживания со стороны 

государства? В заявлении она указала, что проживает совместно с сыном 1953 года рождения, который 

является инвалидом II группы и не может помогать ей по хозяйству. Платонова получает страховую 

пенсию по старости в размере 12000 руб. 

На какие виды социальных услуг имеет право Платонова? Будут ли ею оплачиваться услуги по 

надомному патронажу? 

3. Кравчук, инвалид II группы от трудового увечья, обратился в отдел социальной защиты по 

поводу протезирования кисти правой руки. При этом он заявил, что хочет получить новейший протез 

импортного производства. 

Будет ли удовлетворена просьба Кравчука, и если да, то на каких условиях? 

4. Инвалид II группы Турков, ставший инвалидом в результате производственной травмы, 

обратился в районный отдел социальной защиты населения с просьбой компенсировать ему за 

минувший год расходы на бензин в размере 10000 руб. и на аренду гаража в размере 16000 руб. для 

автомашины с ручным управлением, ранее выданной ему бесплатно. 

Подготовьте ответ отдела социальной защиты населения Туркову. 

5. Проживающая в Санкт-Петербурге одинокая пенсионерка Судейкина, 93 лет, обратилась в ор-

ган социальной защиты с просьбой предоставить ей обслуживание на дому. Родственников в Санкт-

Петербурге Судейкина не имеет.  

На какие виды услуг на дому вправе претендовать Судейкина? Какие документы необходимо ей 

представить?  

6. Супруги Марковы (80 и 79 лет) проживали в двухкомнатной квартире по договору социально-

го найма. Они обратились с заявлением о помещении их в интернат для престарелых. Им была предо-

ставлена изолированная комната в интернате. Через полгода они решили вернуться домой. Однако им 

было отказано, поскольку после их помещения в интернат их квартира была передана в муниципальный 

жилищный фонд и предоставлена нуждающимся в жилой площади очередникам. 

Оцените данную ситуацию с точки зрения закона. В течение какого времени за лицами, поме-

щенными в интернат, сохраняется жилая площадь, которую они занимали по договору социального 

найма? 

Как изменится ситуация, если Марковы ранее приватизировали квартиру? 

7. Чубайсов, 89 лет, обратился в Комплексный центр социального обслуживания населения 

Фрунзенского района Санкт-Петербурга с заявлением о помещении в дом престарелых. У него есть за-
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мужняя дочь, которая проживает в Туле и не работает в связи с уходом за своими детьми в возрасте 6, 

10 и 12 лет. 

Имеет ли Чубайсов право на бесплатное помещение в дом престарелых? Какие документы требу-

ется представить для подтверждения тяжелого материального положения дочери? 

Вправе ли Комплексный центр социального обслуживания населения произвести проверку до-

стоверности представленных сведений? Каким образом?  

8. В результате катастрофы на Чернобыльской АЭС Сорокин получил травму позвоночника и 

был признан инвалидом II группы. Медико-социальная экспертиза установила необходимость обеспе-

чения его креслом-коляской с ручным приводом. В связи с временным отсутствием указанного техни-

ческого средства реабилитации он был поставлен в очередь.  

В какие сроки Сорокин должен быть обеспечен техническими средствами реабилитации? Вправе 

ли он приобрести их самостоятельно? Должны ли быть возмещены Сорокину расходы, произведенные 

им на приобретение кресла-коляски, и в каком размере? 

9. У проживавшей в Старгороде гражданки Некипеловой умер муж (60 лет), работавший в авто-

бусном парке. Детей и других близких родственников у нее нет.  

В похоронном бюро «В последний путь» ей отказали в предоставлении бесплатных социальных 

услуг на погребение, объяснив, что областные власти не выделяют бюджетных средств для возмещения 

стоимости этих услуг. Размеры предложенного единовременного пособия (вместо предоставления по-

хоронных услуг) на оплату похорон не достаточны.  

Каковы размеры единовременного пособия на погребение и куда следует обратиться Некипело-

вой за его получением? Их каких источников производится выплата социального пособия и оплата ри-

туальных услуг? 

Вправе ли бюро похоронных услуг отказать в предоставлении бесплатных социальных услуг на 

погребение? Куда Некипелова может обратиться, чтобы обжаловать действия похоронного бюро? 

Как изменится ситуация, если муж Некипеловой проходил военную службу по контракту и по-

лучал пенсию за выслугу лет?  

10. Окунев получил ручной протез, как нуждающийся в нем инвалид. Через год, вследствие 

нарушения Окуневым правил пользования протезом, последний пришел в негодность. Окунев обратил-

ся в территориальное отделение ФСС с просьбой заменить поврежденный ножной протез, но получил 

отказ в связи с тем, что срок эксплуатации протеза еще не истек, а его неработоспособность вызвана 

действиями Окунева. 

Кто в данной ситуации прав? В каких случаях возможна ли досрочная замена протеза? Каковы 

правила замены протезов? 

11. Симонов проживает в доме инвалидов. Как инвалид Великой Отечественной войны он полу-

чает страховую пенсию по старости и пенсию по инвалидности по государственному пенсионному 

обеспечению. При выплате пенсии дом инвалидов удерживают с него 100% стоимости предоставляе-

мых услуг.  

Законно ли это? Кому стационарные социальные услуги предоставляются: а) бесплатно; б) с ча-

стичной оплатой; в) за полную стоимость? Каким образом производится оплата услуг по предоставле-

нию стационарного социального обслуживания? 

12. Володина похоронила за счет собственных средств своего супруга (57 лет), скончавшегося от 

коронавируса. Через два месяца после похорон она обратилась по месту работы мужа за выплатой еди-

новременного пособия на погребение. Администрация организации ей отказала, мотивировав это тем, 

что по объективным обстоятельствам работа в организации временно приостановлена, и взносы во вне-

бюджетные фонды не начисляются.  

Имеет ли Володина право на единовременное пособие на погребение? Куда ей необходимо обра-

титься за его получением? Какие документы должны быть представлены? 
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